Veja também: Novas diretorias das entidades




mensagem do presidente

»

Carlos Evandro Alves da Silva

Caminhando

O tempo passou répido nesses trés
Ultimos anos. Tivemos muito
trabalho, mas com organizacéo,
desprendimento e vontade minha e
de minha diretoria vencemos todas
as dificuldades, fazendo muito mais
do que pretendiamos no Sindigraf-RS
e na Abigraf-RS. No momento em
que terminamos esta etapa, nos
sentimos orgulhosos do dever
cumprido. Ficaram para trds
momentos dificeis, mas restou uma
unido e uma amizade fraternal desta
diretoria, que serd levada para toda
nossa vida.

Jamais almeijei presidir nossas
entidades, embora milite nelas ha
mais de 15 anos, passando por
diversos encargos e cargos. A
pedido de meus colegas, aceitei o
desafio. Aprendi muito com esta
experiéncia, me tornei mais
tolerante, calmo, humilde e,
sobretudo, responsdével com a coisa
pUblica. Tudo que fazemos visa ao
desenvolvimento da indUstria
gréfica, sempre com vistas ao bem
comum da sociedade.
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Ao término desta gestdo, gostaria de agradecer a
todos os colegas empresdrios grdéficos que
prestigiaram ativamente os eventos realizados; aos
nossos empregados, que participaram de dezenas de
cursos de aperfeicoamento; e aos funcionérios das
entidades, alicerce e forca de nossas acdes. Aos
fornecedores/patrocinadores, que acreditaram e
investiram junto conosco em todas as nossas
atividades; aos profissionais e consultores que
qualificaram nossos eventos técnicos; ao Sebrae-RS,
CEP Senai-RS de Artes Grdficas, Senai-RS, Fiergs,
Abigraf Nacional e Regionais, ABTG; aos érgéos
publicos federais, estaduais e municipais, ao senhores
secretdrios de Estado, aos senhores deputados
com os quais mantivemos contato e de quem
obtivemos apoio em nossa caminhada, a todos, o
nosso muito obrigado.

Agora iniciamos uma nova jornada, para a qual
contamos novamente com o apoio de todos. Entre
nossas acdes estardo a regionalizacdo das atividades,
além de uma eficiente comunicacéo com os colegas
empresdrios gréficos e com a sociedade.
Trabalharemos também no aprimoramento da
qualidade da gestdo das empresas gréficas por meio
de diversos eventos, e para isso é necessdria a
participacdo de todos. O associativismo é a palavra-
chave para o nosso desenvolvimento e progresso.
Por isso tudo é que convidamos vocé para esta

nova caminhada. Vocé é a razéo de ser das
entidades, e elas sé serdo mais fortes e
representativas com a sua participacéo. A todos, os

nossos sinceros e fraternos agradecimentos.



conhega as entidades

O Sindigrat- RS e a indUstria

grdfica

O Sindicato da Industria Grafica no Rio Grande do
Sul (Sindigraf-RS) representa mais de 1.100 empresas.
Fundada em 29 de agosto de 1941, a entidade
abrange hoje, em sua base territorial, 473 dos 497
municipios do Estado.

A indUstria gréfica gadcha estd entre os quatro maiores
mercados do pafs, ficando atras de Séo Paulo — sede
de 35% das empresas do pais — e competindo com Rio
de Janeiro e Minas Gerais. Mais de 90% das gréficas do
Rio Grande do Sul sdo de pequeno porte, empregando
até 20 funciondrios. No total, o mercado grdfico res-
ponde por mais de dez mil empregos no Estado.

Entre os beneficios oferecidos pelo Sindigraf-RS as
empresas filiadas/associadas, estdo cursos e palestras
na drea técnica e gerencial, além de assessorias

A Abigrat-RS e a
grdfica

A Associacdo Brasileira da IndUstria Gréfica —
Regional Rio Grande do Sul (Abigraf-RS) congrega os
sindicatos patronais e as empresas de todo o Estado.
Pioneira no pafs, a Regional nasceu em julho de
1967, superando a viséo de concorréncia entre as
empresas gréficas e incentivando a unido. O primeiro
presidente eleito foi Henry Saatkamp, que, no final da
década de 70, reuniu as atividades da Associacéo as
do Sindigraf-RS, fortalecendo as entidades.

Voltada ao desenvolvimento da indUstria grafica
gatcha, a Abigraf-RS tem atuacéo permanente junto &
Abigraf Nacional na defesa do setor perante o poder

trabalhista, tributdria e fiscal, de
qualidade total, ambiental e
seguranca e higiene do trabalho.
As empresas vinculadas ao Sindi-
cato 1&m ao seu dispor uma video-
teca com fitas VHS sobre temas
relacionados & gestéo empresarial
e podem participar dos indicado-
res setoriais produzidos pela
entidade, tendo acesso a dados
do mercado. Para subsidiar a
negociacdo coletiva feita anual-
mente com a classe trabalhadora,
a entfidade realiza pesquisa salarial
junto as empresas filiadas.

indUstria

publico e sociedade civil.

Participando nos mais importantes
eventos nacionais e internacionais e

produzindo estatisticas e estudos
econdémicos, a Associagdo
representa uma indUstria
responsdvel por 1% do PIB

brasileiro. No Rio Grande do Sul, a

Abigraf-RS incentiva a unido do

empresariado, promovendo eventos

de integracéo e trabalhando junto a

outras instituigdes.

Empresas por regido*
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nominatas

Gestao

——
SINDIGRAF-RS

Presidente:

Carlos Evandro Alves da Silva

Vice-Presidente: Josef Albert Gress

1° Secretdrio:
2° Secretdrio:
1° Tesoureiro:

2° Tesoureiro:

Suplentes:

Paulo Roberto Borgatti Coutinho
Elof Santos de Farias
Luiz Carlos Pagano Gasperini

Vitor Indcio Schneider

Murilo Lima Trindade
Manfredo Frederico Koehler
Marco Aurélio Paradeda
Osni Tadeu dos Santos

Conselho Fiscal:

Titulares:

Suplentes:
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Alfredo Ferreira de Oliveira
Fernando D’Avila Bertaso

Reme Oscar Blos
Paulo Flavio Ledur

Henrique Purper

Ilvo Marx

— 2001/2004

4"

ABIGRAF-RS

Presidente:

Carlos Evandro Alves da Silva

Vice-Presidente: Josef Albert Gress

1° Secretdrio:
2° Secretdrio:
1° Tesoureiro:

2° Tesoureiro:

Suplentes:

Paulo Roberto Borgatti Coutinho
Angelo Garbarski
Luiz Carlos Pagano Gasperini

Lourival Lopes dos Reis

Gilberto Bammann
Arthur Adalberto Schabbach
Francisco Alba

Luiz Artemio Viegas

Conselho Fiscal:

Titulares:

Suplentes:

Jane Schmitt
Walter Kessler

José Mazzarollo

Gilmar Moscarelli Levien
Indcio Araci Schlindwein
Arduino Chies



Cooperacdo
e

Eleitas em 14 de maio de 2001, com posse no dia 26
de junho de 2001, as diretorias das entidades na
gestdo 2001/2004 adotaram a cooperacdo como
principal linha de trabalho, tanto na direcéo e
administragd@o, quanto junto &s suas filiadas e
associadas. Em trés anos, acdes de aproximagdo com
as empresas do setor motivaram o aumento
significativo de associados: do infcio da gestdo até
fevereiro de 2004, o nimero de associacdes cresceu
165% no Sindicato e 221% na Abigraf-RS. O processo
de regionalizacao iniciado em 2004 também {4
apresenta resultados, garantindo maior integracéo
com as empresas do inferior do Estado.

Incrementar a indUstria grafica e propiciar o seu
desenvolvimento: para atingir estes objetivos, investiu-
se pesado na capacitacdo e profissionalizacdo das
empresas graficas. Mais de 120 cursos e palestras
levaram informacéo e aprimoramento aos
empresdrios e seus colaboradores. No total, os
eventos realizados entre julho de 2001 e junho de
2004 tiveram 6.841 participantes de centenas de
empresas de todo o Estado.

Para viabilizar estas atividades e outros beneficios as
empresas filiadas, as entidades contaram com
importantes parceiros. O trabalho em conjunto com
Senai e Sebrae/RS possibilitou a realizacéo de diversos
eventos técnicos. O patrocinio dos fornecedores
também foi essencial, trazendo mais qualidade a
cada acéo. A lista de parceiros nGo pdra por ai. Ao
longo dos trés anos, PUCRS, Zénite Sistemas, Caixa
Econdmica Federal, Banco do Brasil, Fiat San
Marino e Central de

Softwares foram algumas organizacées que
colaboraram com a indUstria gréfica, por meio de

convénios com as entidades.

Se a unido é importante, foi preciso
também saber descentralizar as
responsabilidades. Para ter uma
administrac@o participativa, a
gestdo 2001/2004 foi dividida em
grupos de trabalho (GTs),
coordenados por membros das
diretorias das entidades. Nesse
periodo, os seguintes GTs
gerenciaram atividades referentes a
cada drea: Operacional, Tributério,
Comunicagéo, Planejamento

Estratégico, Producéo, Ambiental,
Qualidade, Censo Grdfico,
Indicadores, Financeiro, Comercial
e Trabalhista.

gestdao 2001/2004
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Atividades na

Adrea

Entre julho de 2001 e junho de
2004, foram realizados 90 eventos
sobre temas gerenciais, voltados
aos empresdrios gréficos e diri-
gentes das empresas. O objetivo
das entidades foi profissionalizar
o setor, promovendo aces que
capacitassem o empresariado para
a administracéo de seus negécios e
propiciassem o desenvolvimento da
indUstria grdfica.

As atividades contaram com mais
de 2.900 participantes, e o indice
de realizacéo e participagéo
cresceu a cada ano (veja quadro),
com o aumento do nimero de
empresas envolvidas. Também
houve a colaboracéo de dezenas
de profissionais, de diversas dreas
de gestdo, que deram alto grau

Eventos

Atividades Gerenciais

41
B
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1o
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Participantes

1224

1030

W 20 W 200
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de qualidade as atividades promovidas.

A programacéo gerencial teve importante destaque:
o programa Gerenciamento de Residuos (pdgina ao
lado) e o programa Energia Brasil, promovido pelo
Sebrae em todo o pais. No Rio Grande do Sul, o
Energia Brasil foi adaptado especialmente

para o mercado gréfico e com a realizacdo de

13 cursos e palestras sobre a Eficiéncia Energética
na IndUstria Gréfica.

Outro destaque nas entidades foi o Comité Setorial
da IndUstria Grdfica. Premiado trés vezes pelo
Programa Gatcho da Qualidade e Produtividade
(PGQP), em 2001, 2002 e 2003, o Comité organiza
atividades especiais para incentivar a promocéo da
Qualidade nas empresas. Além de disponibilizar
assessoria e cursos de treinamento as grdficas,

o Comité dd suporte ao GT Indicadores, que

faz o levantamento mensal de dados referentes

& indUstria gréfica e gerencia a implantacdo de

novos indicadores.



Processo de

Levar a discussdo dos assuntos relevantes ao setor aos
empresdrios graficos de todos os cantos do Estado da
base territorial do Sindicato tornou-se a prioridade do
Sindigraf-RS em 2004. A entidade estd promovendo
um ciclo de encontros em diversas regides do RS, para
estreitar a relacdo e melhor atender o empresario no
local em que ele estd instalado.

Para viabilizar o projeto, o Sindigraf-RS criou postos
avancados em localidades de sua base territorial,
onde foram nomeados coordenadores para a
articulacdo das atividades. Entre marco e junho, foram
realizadas reunides, palestras e cursos em quatro
regides do Estado: Central, Noroeste/Missoes, Vale do
Taquari e Vale do Rio Pardo.

Grupo Jovens

Criado em maio de 2003, o grupo Jovens Empresdrios
tem como obijetivo formar liderancas e agregar novas
idéias ao trabalho do Sindigraf-RS e da Abigraf-RS.
Inicialmente coordenado por um diretor das entidades,
o grupo agora jd atua sozinho, realizando reuniées e
atividades para suprir as demandas da nova geracéo
de empresdrios da indUstria grdfica.

Atividades na
drea

Visando qualificar a atuacéio da indUstria gréfica du-
rante a gestdo 2001/2004, as entidades promoveram
34 eventos voltados ao corpo técnico das empresas.
Ao todo, foram 259 horas de trabalho voltadas ao
aprimoramento dos profissionais que atuam na érea,
abrangendo 1.142 participantes. A realizacdo das
atividades foi viabilizada pela parceria existente com o

gestdao 2001/2004

Gerenciamento

O programa Gerenciamento de
Residuos, desenvolvido pelo Senai/
RS e Centro Nacional de Tecno-
logias Limpas (CNTL), em convénio
com o Sebrae/RS, foi dividido em
sete cursos, que aconteceram de
abril a outubro de 2002. Entre os
temas abordados, estiveram legisla-

cGo ambiental, emissdes atmosféri-
cas e efluentes liquidos.

O programa também abrangeu a
viabilidade econémica da producéo
mais limpa e a ISO 14001.

Em 2003, o Senai-RS e o CNTL
criaram um projeto para incentivar
o desenvolvimento sustentével das
micro e pequenas empresas, com
énfase na producéo mais limpa.

O Sindigraf-RS e a Abigraf-RS, com
oito empresas grdficas, participaram
do programa, que apresentou diver-
sos resultados positivos.

CEP Senai de Artes Gréficas para a
promocdo de cursos e palestras.
Os integrantes das empresas filia-
das ou associadas ao sistema Sindi-
graf-RS/Abigraf-RS tiveram acesso

as atividades de forma gratuita ou
com custos acessiveis.
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Forum de, Gestdo

Entre as atividades promovidas
pelo GT Ambiental do sistema
Sindigraf-RS/Abigraf-RS estd o
Férum de Gestéo Ambiental, que
teve duas edicées, em 2002 e
2003, sempre com a parceria
do Senai-RS. Os eventos tiveram
o objetivo de conscientizar

empresdrios e colaboradores das gréficas para a
necessidade da preservacdo do meio ambiente.

Na primeira edicéo, que teve 73 participantes, foram
apresentados seis cases de empresas galUchas que
valorizam os recursos naturais. Em 2003, o Férum
dobrou o nimero de presencas: 140 pessoas
assistiram as palestras sobre aspectos legais da gestéo
ambiental e solucdes para reduzir e reutilizar residuos.

10° Encograt

e

O 10° Encontro da IndUstria
Grdfica do Rio Grande do Sul foi
promovido pela Abigraf-RS e pelos
sindicatos do Estado (Sindigraf-RS,
Singraf e Singrapel), no dia 17 de
outubro de 2002. O Encograf teve
a participacéo, como palestrantes,
do presidente da Abigraf Nacional,
Mério César de Camargo, e dos
consultores empresariais Professor

e

Para garantir o acesso dos
empresdrios galchos aos eventos
internacionais, as entidades
organizaram caravanas para a
Fiepag 2003 e Drupa 2004.

A Fiepag, Feira Internacional de
Papel e IndUstria Gréfica, foi
realizada em marco de 2003 no
Anhembi, em Séo Paulo, e teve

um pUblico de 45 mil pessoas.

Relatério de Gestdo — 2001/2004

Gretz, Anténio Carlos Fraquelli e Roberto Moschetta.
Mais de 150 pessoas estiveram no evento,
representando 99 grdficas gadchas.

A Feira de Tecnologia para a IndUstria Gréfica,
Papel e Embalagens (Tecgraf Sul), teve o apoio das
entidades gatchas do setor grafico e aconteceu
entre 16 e 19 de outubro do mesmo ano. Com um
estande na Feira, a Abigraf-RS prestou informacées
aos visitantes e fez demonstracées do Sistema de

Gerenciamento Informatizado.

Eventos nacionais

A Drupa é o evento infernacional mais importante do
setor e teve quase 400 mil visitantes entre os dias 6 e
19 maio de 2004, em Disseldorf, na Alemanha.
Com a parceria entre as entidades e o Sebrae/RS, 11
empresas gatchas fiveram acesso ao evento, tendo
suas despesas parcialmente custeadas.

As entidades também participaram do 12° Congresso
Brasileiro da IndUstria Gréfica (Congraf), promovido pela
Abigraf Nacional em outubro de 2003, em Rio Quente,
Goids, com 600 empresdrios do setor gréfico nacional.



Contraternizacdo em
atividades

O encerramento do ano tem sido um momento muito
especial para a familia gréfica gadcha. A tradicional
festa de fim de ano das entidades, realizada no
Hotel Laje de Pedra, na cidade de Canela, tem
cada vez mais adeptos. Em 2001, foram 386
convidados; em 2002, 479; em 2003, o evento
teve a participacéo de 561 pessoas, que
desfrutaram dos equipamentos de lazer do Hotel e
puderam compartilhar bons momentos com os
colegas e suas familias.

Realizados para promover a confraternizacéo da
indUstria gréfica gatcha, os eventos sociais das
entidades reuniram centenas de pessoas ao longo
dos Ultimos trés anos e tém demonstrado que os
empresdrios gréficos conseguem, em muitas
situacdes, superar a visdo de concorréncia e ver os
demais como colegas. Dois aniversdrios véo ficar
na histéria das entidades: os 60 anos do
Sindigraf-RS, comemorados em agosto de 2001,

e os 35 anos da Abigraf-RS, que foram

festejados em julho de 2002. Cada evento teve
mais de 300 participantes e foi realizado em

conjunto com a comemoracédo do Dia da IndUstria

Gréfica (24 de junho), tradicional
festa promovida pelas entidades.

As gréficas premiadas pelo PGQP
também receberam homenagens
especiais nos Ultimos anos,
durante as festas de aniversario
do Sindigraf-RS (2001) e da
Abigraf-RS (2002) e em evento
especial, realizado no Senai-RS
em 2003. Durante a festa de Fim
de Ano de 2003, as graficas
galchas destacadas pelo Prémio
de Exceléncia Gréfica Fernando Pini
também foram surpreendidas por
uma homenagem das entidades.

gestdao 2001/2004
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Demonstrativo das atividades

realizadas
‘ 2001 (julho a dezembro) Palestras e cursos
Palestras 4 12 90 179 Atividades promovidas
Cursos 8 64 190 203 pello Sindigraf-RS e pela
Abigraf-RS para a
Outros 2 8 40 65 qualificacéo do corpo
Eventos sociais 2 12 156 713 gerencial e técnico das
Total parcial 16 96 476 1.250 indUstrias gréficas.
2002 Outros
Plesiiars 8 25 210 437 Atividades especiais
Cursos 26 246 445 695 promovidas pelos -
entidades, como visitas
Outros 10 44 284 513 técnicas, reunides com
Eventos sociais 2 12 194 800 fornecedores, workshops
Total pqrcial 46 327 1.133 2.445 e outros eventos técnicos.
Destacam-se as duas
2003 edigdes do Férum de
Palestras 15 37 354 599 Gej‘rdo Ambiental e o
Cursos 32 327 411 741 107 Encograf.
Outros 6 26 127 266 Eventos sociais
Eventos sociais 3 19 225 1.037 Atividades de
Total Pdl‘CiGl 56 409 1.117 2.643 Confrofemizquo da
indUstria gréfica
‘2004 (margo a junho) promovidos pelo
ER—— 6 13 100 171 Sindicato & pela
Cursos 11 84 158 270 Associagdo. Além das
tradicionais festas de fim
Outros 3 8 45 62 de ano, também foram
Total parcial 20 105 303 503 realizadas as
comemoracdes de 60
Total geral 138 937 3.029 6.841 anos do Sindigraf-RS e
35 anos da Abigraf-RS.

Relatério de Gestdo — 2001/2004



Novas diretorias

apresenfam

Empossadas em 2 de julho de 2004, as novas
diretorias das entidades tém diversos planos para a
préxima gestdo. Formada por muitos representantes
que & atuavam no Sindigraf-RS e na Abigraf-RS, a
gestdo 2004/2007 investiu também na renovacdo,
incluindo diretores mais jovens. Com a séria
determinacéo de congregar os empresdrios grdficos,
acdées de regionalizacéo e comunicacdo serdo os
principais pilares do novo periodo.

A continuidade e a implantacéo total do processo de
regionalizacdo, iniciado em marco de 2004, é uma
das grandes metas desta gestdo. A intencéo é que
todas as regides estruturem seus préprios grupos de
discuss@o, reunindo os dirigentes das gréficas para
que juntos apresentem suas necessidades e opinides.
Com este intuito, estdo sendo realizados encontros
iniciais com os empresdrios, nos quais s@o
apresentadas as atividades das entidades e a forma
como cada um pode contribuir para o
desenvolvimento da indUstria gréfica.

Nas reunides regionais, foi percebido que muitas das
demandas levantadas estdo em consonéncia com as
acdes do sistema Sindigraf-RS/Abigraf-RS, o que
demonstrou a necessidade de maior integracéo e
comunicacdo entre as entidades e seu pUblico. Para
resolver a quest@o, as novas diretorias véo investir na
divulgacéo de suas atividades, criando novos espacos
de comunicagéo e motivando o empresariado &

filiacdo e & associacdo. A maior
participacdo da categoria, além de
beneficiar todo o setor, vai trazer
mais representatividade e forca ao
Sindicato e & Abigraf-RS, criando
um vinculo maior entre as entidades
e as empresas.

Em 2005, a nova diretoria vai pér
em prdética um desejo antigo:
realizar um prémio regional de
exceléncia gréfica, que jé estd
sendo formatado.

A idéia é realizar uma selecéo
preliminar ao Prémio Fernando Pini,
incentivando a inscricéo das
empresas gatchas. Em fase de
planejamento, o prémio regional
deve compreender os trabalhos
realizados pelas gréficas do Estado
a partir de outubro de 2004.

Entre as outras acdes da nova
gestdo, estdo a reavaliacdo do
Planejomento Estratégico das
enfidades, j@ em curso, e a
redefinicdo do Grupos de Trabalho
(GTs), que estdo sendo
reestruturados para melhor
abranger as dreas de atuacéo do
sistema. Conheca, nas préximas
pdginas, os infegrantes das

novas diretorias do Sindigraf-RS

e da Abigraf-RS.

gestdao 2004/2007
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gestao 2004/2007

Diretoria
do

Presidente

Carlos Evandro Alves da Silva
é sécio-gerente da Print Press Formuldrios
Ltda. (Porto Alegre). Formado em Adminis-

tracéo de Empresas e Administracdo Pdblica
pela Ufrgs, Silva estd no ramo gréfico desde 1970.
Integra o Conselho Consultivo da Fiergs e é presidente
do Conselho da Escola Senai-RS de Artes Grdficas.

1° Diretor Secretario
gy =- _

Paulo Roberto Borgatti Coutinho ¢
sécio-diretor da IndUstria Serigréfica Tekne
Ltda. (Porto Alegre), que fundou em 1982
‘ h como empresa individual, transformando-a
em sociedade limitada em 1989. Cursou
Administracéo de Empresas e faz parte da diretoria
das entidades desde 1992.

1° Diretor Tesoureiro

Osni Tadeu dos Santos é diretor da
Frente & Verso Gréfica e Arte Ltda. (Porto
Alegre) e formado em Ciéncias Contdbeis

pela PUCRS. Comecou seu trabalho na
mdusfrlc gréfica como vendedor e fundou a Frente &
Verso em 1989, onde sempre atuou na direcéo.
Integrou a gestdo 2001/2004 nas entidades.

Diretor Suplente

Murilo Lima Trindade representa a

- Trindade IndUstria Gréfica Lida. (Porto

‘ . Alegre), da qual é sécio-gerente. Cursou
’ Administracéo de Empresas na Ufrgs e
fundou a Trindade em 1976. Atua nas entidades
desde 1980 e foi presidente entre 1992 e 1995.

Faz parte da Diretoria Plendria da Abigraf Nacional
e do Conselho da ABTG.

Relatério de Gestdo — 2001/2004

Vice-presidente

Luiz Carlos Pagano Gasperini iniciou
na Etica Impressora Lida. (Porto Alegre),
empresa de seu pai, em 1970. Passou por

4 | diversos setores e, em 1994, apds uma re-
composicéo societdria, assumiu a direcdo da gréfica.
Fez parte da gestdo 2001/2004 como 1° tesoureiro do
Sindigraf-RS e da Abigraf-RS.

2° Diretor Secretario

Eloi Santos de Farias representa a Ma-
redi Sistema Grdfico e Editora Ltda. (Porto
Alegre). Trabalha no ramo gréfico desde os
L 4 13 anos. Tornou-se sécio-diretor da Foto-
mecanica Maredi em 1980 e, em 1996, participou
do projeto de implantacéo da gréfica. Atua nas enti-
dades desde 2001, como 2° secretério.

2° Diretor Tesoureiro

Lourival Lopes dos Reis ¢ sécio-dire-
tor da Grdfiset - Gréfica e Servicos de Off-
Set Ltda. (Porto Alegre). Técnico em Adminis-
L3 tracéo, fundou sua gréfica em 1974. Foi
suplente do Conselho Fiscal (1998/2001) e 2° Tesourei-
ro da Abigraf-RS (2001/2004). Desde 2000, participa

no grupo de trabalho Ambiental.

Diretor Suplente

Marco Aurélio Paradeda, diretor da
River Print Impressos Ltda. (Porto Alegre), é
administrador de empresas e iniciou suas
| atividades ha 35 anos. E membro do
conselho consultivo da Abigraf Nacional e foi
presidente do Sindigraf-RS e da Abigraf-RS por trés
gestées: 1986/1989, 1989/1992 e 1998/2001.



gestdao 2004/2007

Y 1_ Diretor Suplente

r- Diretor Suplente

repre-
senta a Igel S.A. (Cachoeirinha), na qual é sécio da

integra o Conselho Administrativo e onde Grafdil Impressos Ltda. (Dois Irméos) e

sempre atuou. Formado em Ciéncias Con- administrador com pés-graduacdo em

fobe|s pela Ufrgs, Koehler é um dos vice-presidentes ur Marketing. Foi diretor da gréfica por 28
da Abigraf Nacional e 4 foi tesoureiro, secretério e anos, até 2004, e estd na diretoria do Sindigraf-RS
presidente das entidades gadchas (1995/1998). desde 1992. E coordenador-geral do Comité

Setorial da IndUstria Gréfica desde 1996.

Conselho Fiscal

Titular
¢é socio-
diretor da Gréfica Litocromart Ltda.

Suplente
(Cachoeirinha). Iniciou na area grafica em

1969, quando fundou a Gréfica Aquarius. representa

Em 1982, adquiriu a Gréfica Litocromart, empresa a Caeté Embalagens (Campo Bom), da

que em 2005 completa 50 anos. E seu quarto qual é diretora-superintendente. Pés-gradua-

mandato como conselheiro fiscal do Sindigraf-RS. da em Administracdo de Empresas, comegou

na Caeté h& 15 anos e atuou em diversos departa-

a mentos até assumir a direcdo. Integra pela primeira
Titular ¢ S )

vez o Conselho Fiscal das entidades nesta gestéo.
representa a
Livraria do Globo S.A. (Porto Alegre),

onde atua hé 53 anos e passou Suplente

pelas mais diversas atividades. Seu tio,

é diretor da Rota In-
distria Grdfica Ltda. (Estrela), fundada ha
dois anos. Bacharel em Ciéncias Econémi-

José Bertaso Filho, foi presidente do
Sindigraf-RS de 1954 a 1977. Fernando Bertaso
participa do Conselho Fiscal da entidade desde

o final dos anos 70. cas, trabalha no ramo desde 1977, quando
ingressou como funciondrio na Grdfica Cometa.
Passou por todos os processos da gréfica, chegando

Titular a sécio-diretor. Atua nas entidades desde 1998.

é sécio-gerente da
AGE - Assessoria Gréfica e Editorial Ltda.
(Porto Alegre) e licenciado em Letras. Iniciou em
1969 como revisor e criou a AGE em 1976,

em sociedade com Lauri Hermégenes Cardoso.

Suplente

é sécio-gerente da Impresset
Impressos Offset Ltda. (Novo Hamburgo) e
E professor de Lingua Portuguesa e colabora com as administrador de empresas. Gerenciou a

entidades desde a década de 1970.

gréfica da Associacdo Comercial, Industrial
e de Servicos de Novo Hamburgo de 1972 a 1976,
quando fundou a Impresset. Desde 98 participa

Conselho do Sindigraf-RS. 0
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gestdao 2004/2007

Diretoria
da

Presidente

é sécio-gerente da Print Press Formuldrios
Ltda. (Porto Alegre). Atua desde o final da
década de 80 nas entidades, das quais foi

presidente de 2001 a 2004. E membro do Conselho
Diretivo da Abigraf Nacional.

1° Diretor Secretdrio

representa a IndUstria Serigrdfica Tekne
- Ltda. (Porto Alegre), da qual é sécio-diretor.
' Nas entidades, foi suplente do Conselho
Fiscal (1992/1995), titular do Conselho Fiscal
(1995/1998), 1° tesoureiro (1998/2001) e 1°

secretério na gestdo 2001/2004.

1° Diretor Tesoureiro

representa a
Frente & Verso Grdfica e Arte Ltda. (Porto
Alegre), onde atua como diretor desde
1989. Na gestao 2001/2004, foi diretor
suplente do Sindigraf-RS, dirigindo os grupos de

trabalho Comercial e de implantacdo do Sistema de
Céleulo de Custos.

2° Diretor Tesoureiro

é diretor proprietério da
Mala Direta Servicos Gréficos e Editora
Ltda. (Porto Alegre) e formado em Ciéncias

Econdmicas. Comecou como produtor gra-
fico em 1972 em Santa Maria e, em 1993, fundou a
prépria empresa na capital. Foi suplente da diretoria
da Abigraf-RS no perfodo de 2001 a 2004.

Relatério de Gestdo — 2001/2004

Vice-presidente
é sécio
da Etica Impressora Ltda. (Porto Alegre).
. Formou-se em Administracéo de Em-

. presas em 1979 e é pés-graduado em Mar-
keting. Iniciou seu trabalho nas entidades em 1988,
foi 2° tesoureiro da Abigraf-RS entre 1998 e 2001 e 1°
tesoureiro do Sindigraf-RS entre 2001 e 2004.

2° Diretor Secretario

é sécio-gerente da
Impresul Servico Gréfico e Editora Ltda.
(Porto Alegre) e bacharel em Direito, com

A

Ingressou na Impresul em 1969, como funciondrio,

atuagdo no jornalismo e na propaganda.

chegando & direcéo nos anos 70. Nas entidades, ini-
ciou em 1978 e infegra a diretoria desde 1989.

Diretor Suplente

é sécio-diretor
da SD Digital Ltda. (Porto Alegre). Sua
atuac@o no ramo comecou na década de

80, trabalhando em diversas empresas.
Foi gerente de producéo da Editora Sinodal Gréfica
de 1989 a 2002, quando montou a SD Digital. Esta
pela primeira vez na diretoria das entidades.



Diretor Suplente

é re-
presentante da Print Paper Editora Gréfica

Ltda. (Porto Alegre), empresa que dirige ha
aproximadamente 20 anos. Comecou na
indUstria gréfica por meio da empresa de sua familia
e participou da mais recente gestdo da diretoria da
Abigraf-RS, também como diretor suplente.

Titular

¢ diretor da Gréfica e
Editora Comunicacao Impressa Ltda. (Porto
Alegre). Formado em Administracéo,

comegou como empregado no ramo e, aos
23 anos, ingressou como sécio na empresa Grafica
Mar Ltda, hoje Comunicacéo Impressa. Fez parte
do Conselho Fiscal da Abigraf-RS de 2001 a 2004.

Titular

representa a Gréfica e Editora Brasul Ltda.
(Porto Alegre), da qual é diretor. Souza é

técnico em Administracdo e, antes de
fundar a Grdfica Brasul, em 1976, trabalhou como
representante comercial. Integra, pela primeira vez,
o Conselho Fiscal da entidade.

5 Titular

¢ diretor da Adegréfi-
ca Embalagens Industriais Ltda. (Lajeado) e
y ftécnico em Contabilidade. H& 54 anos na
indUstria gréfica, comecou com 14 anos
como office-boy em uma empresa do ramo e, aos
18 anos, ingressou como sécio. Inicia, nesta gestéo,
sua primeira atuacdo na Abigraf-RS.

Conselho Fiscal

gestdao 2004/2007

Diretora Suplente

é sécia-gerente da
Metrépole IndUstria Gréfica (Porto Alegre).
Graduada pela PUCRS, tem especializacao
em gestdo empresarial. Na Metrépole des-
de 1982, atuou nas dreas de RH, Qualidade e Ad-
ministrativa-Financeira. Nas entidades, faz parte do

grupo de trabalho da Qualidade desde 2002.

Suplente

é dire-
tor financeiro da ANS Fotolitos Ltda. (Porto
Alegre). Técnico em Contabilidade, iniciou
sua vida profissional na RBS, chegando a
coordenador industrial do Jornal de Santa Catarina.
Em 1996, com seus irmdos, fundou a ANS. Integra
pela primeira vez o Conselho da Abigraf-RS.

Suplente

é diretor da
Grdfica Sem Rival Lida. (Pelotas) e presi-
dente do Sindicato das IndUstrias Gréficas
de Pelotas (Singrapel). Trabalhou no ramo
de 1966 a 1976, foi funciondrio do Banrisul e, em
1984, junto com a familia, adquiriu a Sem Rival.
Estd no Conselho da Abigraf-RS desde 1995.

Suplente

é diretor-admi-
nistrador da Adere IndUstria Serigréfica
Ltda. (Caxias do Sul), onde estd ha 18
anos. Tem 28 anos de experiéncia na drea
e hd dez participa do Singraf em Caxias do Sul, no
qual foi eleito vice-presidente em 2000 e hoje

exerce a presidéncia.



Sistema

Sindigrat-RS/Abigrat-RS

Missao

Promover o desenvolvimento, defender os interesses e congregar as empresas do

setor grafico do Rio Grande do Sul.

Principios/Valores

Busca permanente da gerac@o de valor para as empresas do setor gréfico do
Rio Grande do Sul.

Crenca no espirito associativo como a forma para desenvolver o setor gréfico.
Etica como fundamento da confianca entre todos.

Credibilidade para servir de exemplo, sempre.

Promover o desenvolvimento com o foco no bem comum.

Respeitar a natureza através de uma permanente preocupacéo ambiental.

Visao de Futuro

Ser reconhecido como modelo de entidade, na promogéao, desenvolvimento

e defesa dos interesses das indUstrias gréficas no Rio Grande do Sul.
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