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Patricia Paes

EDITORIAL

Feliz 2008

Mais um ano chega
ao final e, dentro do
que foi possivel rea-
lizar, a sensacéo €
de misséo cumpri-
da. Talvez este nao

/ seja 0 sentimento

' apenas de quem
-T esta a frente de uma

entidade de classe,

mas de todos aque-
les que se desdo-
bram durante 12 meses para desenvolver com pleni-
tude projetos profissionais, atender aos anseios da
familia e, acima de tudo, desempenhar com digni-
dade seu papel diante da sociedade. Nao é facil
abracar e alcancar tantos objetivos. Contudo, esforco
e dedicacgdo sdo quesitos indispenséaveis para satis-
fazer tais propdsitos. E 0 mais interessante de tudo
€ sempre tracar desafios e nao ter medo de encarar
as dificuldades. A coragem move o ser humano a ir
aléem das suas expectativas. Pense nisso!
Superacao € uma palavra que vai ao encontro do que
foi a festa de fim de ano da Abigraf-RS.
Os numeros do evento nos deixam extremamente
felizes, afinal foram dias de muito trabalho para se
organizar uma comemoragao a altura das nossas
empresas associadas. Podemos dizer que atingimos
a meta de reunir a indUstria grafica gadcha em um
momento de intensa confraternizagdo. A mobilizagéo
do setor resultou na capacidade esgotada de
publico no Parque Fazenda da Serra. Acompanhados
de seus familiares, os empresarios graficos saifram
de seus lares e rumaram a Canela para aproveitar
um clima tipico de verao e as inUmeras atividades
programadas pela entidade. Nomes importantes do
cenario politico regional e nacional tambéem
dirigiram-se a Serra para levar um abraco a todos os
integrantes dessa grande familia. Enfim, sucesso é
a palavra que resume bem o nosso evento.
Esperamos que daquele dia tenham ficado
excelentes lembrancas e o desejo de no préximo ano
repetir a dose. Sem duvida, foi uma bela
oportunidade de parar para trocar idéias, reencontrar
amigos e conhecer novas pessoas. A iniciativa foi
promovida com as melhores intengdes e com o
intuito de incentivar o congragamento entre
personagens tao indispensaveis para a economia
brasileira: as empresas graficas. Ficam registrados
nossos sinceros agradecimentos e votos para um
2008 repleto de conquistas e realizagoes!

Sl

Paulo Roberto Borgatti Coutinho
Presidente

Indiistria gaiicha deve crescer 4,9%

De acordo com dados apresentados pela Federacdo da IndUs-
tria do Estado do Rio Grande do Sul (Fiergs) no dia 4 de de-
zembro, o PIB brasileiro previsto para 2007 ficard em 4,6%;
no Rio Grande do Sul, a previsao é de 5,6%. Em 2008, a pers-
pectiva € de que o PIB nacional seja de 4,3% e 4,4% para o
estado. Enquanto no préximo ano a indUstria promete crescer
4,9%, os servicos projetam crescimento de 4,2% e a
agropecuéria, de 3,5%. O indice de Desempenho Industrial do
Rio Grande do Sul (IDI-RS) pode chegar a 4,5% em 2007, sen-
do puxado por maquinas e equipamentos (16,1%), veiculos
automotores (10,7%) e metalurgia bésica (8,3%).

Festa em Caxias do Sul

No dia 2 de dezembro, o presidente da Abigraf-RS,
Paulo Borgatti Coutinho, e o diretor da entidade, Osni
Tadeu dos Santos, acompanhados de suas respectivas
esposas, Heloise e Maria do Carmo, participaram do
almogo de confraternizacédo de final de ano do Sindicato
das Industrias Gréaficas de Caxias do Sul (Singraf). O
encontro contou com a presenca de associados, repre-
sentantes e convidados, que foram recepcionados pelo
presidente do Singraf, Adair Niquetti.
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Caravana para a Drupa 2008

Empresas interessadas em participar da Feira Internacional
da Industria Gréafica (Drupa), na Alemanha, podem aprovei-
tar a parceria entre a Abigraf-RS e a Lisboa Turismo, que
formardo uma caravana para facilitar a ida de empresarios e
colaboradores ao evento. Para reservas e demais informa-
¢cbes, contatar a Lisboa Turismo pelo telefone (11) 3218-7911
ou pelo e-mail lisboaturismo@uol.com.br.

Atencao: Nao havera expediente nas entidades entre os
dias 22 de dezembro e 2 de janeiro. O atendimento sera
normalizado a partir do dia 3 de janeiro.

O Sindigraf Noticias voltara a circular no més de fevereiro. Até la!




Exceléncia Grafica

Vem af a 42 edicdo do Prémio
Galcho de Exceléncia Gréafica.
Comece desde ja a selecionar suas
pecas e a organizar a sua torcida.
Nao esqueca: tamanho ndo é
documento, e todas as graficas —
independentemente do porte —
estao convidadas a participar.
Para levar o troféu, o que conta é o
talento. Participe!

Encontros nacionais

O presidente das entidades,
Paulo Roberto Borgatti
Coutinho, e o vice-presidente,
Carlos Evandro Alves da Silva,
estiveram presentes, no dia 27
de novembro, na Assembléia
Geral Ordinéria da Abigraf
Nacional, em Sao Paulo.
Também esteve na capital
paulista o superintendente
das entidades, Luiz Carlos
Gautério Pinheiro, que
participou da reuniao dos
gerentes-executivos das
Abigrafs regionais.

Contribuicao Sindical

O Sindigraf-RS lembra as suas empresas filiadas que o prazo de pagamen-
to da contribuicéo sindical 2008 se encerra em 31 de janeiro. Fique atento!

Agenda cheia para o setor

Em novembro, o Sindigraf-RS
ofereceu as suas empresas filiadas e
associadas uma série de atividades
com o objetivo de levar conhecimento
ao setor. A primeira delas aconteceu
no dia 6 com a palestra Formacao do
Preco de Venda de Impressos
Graficos, que reuniu na capital galicha
sete pessoas oriundas de cinco
empresas. No dia 10, questoes legais
entraram em pauta. O advogado
tributarista Eduardo Plastina palestrou
sobre 0s principais aspectos da
legislacdo do ICMS, ISSQN e IPI que
influenciam na atividade grafica.

O evento foi realizado na Associacao
Comercial e Industrial de Santa Cruz do
Sul, mobilizando empresérios graficos
da regiao. Estiveram presentes 25
participantes, de 14 gréficas.

O meio ambiente também esteve
entre os temas abordados pela
programacao da entidade.

No dia 13, ocorreu em Porto Alegre a

Capacitacao na indistria grafica

O CEP Senai de Artes Graficas
Henrique DAvila Bertaso é uma
alternativa de capacitacao técnica
para os gauchos desde 1980.
Dentre os diversos cursos
oferecidos por modalidades,
destaca-se o formato
Aprendizagem. Com duracao total
de cinco anos, ele é dividido em
trés categorias: pré-impressao,
offset e acabamento. No modelo
Aprendizagem, os empresarios
podem participar, dando
oportunidade de estagio ao aluno,
fornecendo bolsa-auxilio e
passagens durante dois anos.
Trata-se do programa Menor
Aprendiz, e a vantagem da

empresa estd em investir em um
jovem para depois contrata-lo.
“"Eu sempre digo que o gestor nao
pode largar um equipamento
valioso na mao de um profissional
sem experiéncia ou conhecimento
técnico”, afirma Leonardo Araljo,
diretor da escola. Para participar
do Menor Aprendiz, o jovem deve
ter menos de 18 anos e cursar o
Ensino Médio. Segundo Araujo, o
aproveitamento dos futuros
profissionais é intenso, pois
grande parte das graficas
contrata quem tem o curso. Em
dezembro ocorreu a formatura de
cem novos profissionais
preparados para o mercado.

palestra Metodologias de Prevencéo a
Poluicéo, Identificacédo e Reducao de
Residuos em Processos Graficos,
sendo assistida por 12 participantes
de cinco gréficas. No dia 24, o setor
pode conferir, também em Porto
Alegre, o curso Automacao e Novas
Tecnologias Aplicadas a Impresséao
Offset. Conforme as 23 avaliagbes
feitas pelo publico presente, a aula
superou as expectativas tanto em
termos de abordagem como em
conteldo pragmatico.

Publico confere palestra
sobre legislacao

Fernando Pini agracia
graficas gaiichas

A qualidade do parque gréfico

galcho ultrapassou as fronteiras do
estado e alcangou projecéao nacional.
Prova disso sdo os troféus conquista-
dos por quatro gréaficas rio-granden-
ses, no dia 27 de novembro, no 17°
Prémio Fernando Pini. Foram premia-
das as seguintes empresas: Grafiset
(categoria Comercial/Cartao de Visi-
ta), de Porto Alegre, UBEA (categoria
Livros/Livros de Textos), de Porto Ale-
gre, Cometa (categoria Produtos para
Identificacdo/Rétulos/Efeitos Especi-
ais), de Lajeado, e Caeté (categoria
Acondicionamento/Embalagem de
micro-ondulados), de Campo Bom.
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TRIBUTARIO

TRABALHISTA

Créditos acumulados de IPI no setor grafico

egundo a definicéo constitu-
cional, o IPl é um imposto
de natureza ndo-cumulativa,
em que valores cobrados nas operacoes
anteriores, tomados como créditos, sao
compensados com os valores devidos
em cada operagédo. Atualmente, ha
duas formas de tributacdo pelo IPI:
aquela a que estdo submetidas as em-
presas tributadas pelo lucro real e pre-
sumido, as quais podem formar crédi-
to de IPl e dar causa a formacéo de cre-
dito pelos clientes; e aquela a que es-
tdo submetidas as empresas tributadas
pelo Simples Nacional, as quais nao
podem formar crédito e nem dar causa
a formacéo por seus clientes.

No caso do ramo gréfico, a situagao
das empresas tributadas pelo lucro real
ou presumido é peculiar, uma vez que,
ao mesmo tempo em que formam cre-
dito na aquisicdo de insumos e maté-

rias-primas, as safdas dos produtos
graficos séo em diversas operagdes
néo-tributadas. Esse quadro faz com
que as empresas graficas formem o cré-
dito de IPI pela entrada tributada de
insumos e matérias-primas, porém nao
o utilizem para qualquer compensacao
futura, o que, em Ultima analise, depen-
dendo do tipo de ramo a que se dedi-
ca, faz com que a empresa acumule
muito mais créditos do que tem condi-
¢coes de compensar.

O artigo 11 da Lei n® 9.779/99 de-
termina que o saldo credor IPI, acu-
mulado em cada trimestre-calendario,
possa ser utilizado para a quitacao de
outros tributos administrados pela Re-
ceita Federal. Muitas graficas come-
caram a empregar essa autorizagéo
para a diminuicao do estoque de cré-
ditos. Ocorre, porém, que a Receita
Federal considera que apenas nas hi-

Eduardo Plastina Advogado Tributarista

poteses de isencao e aliquota zero o
aludido dispositivo pode ser adotado.
Por essa razao, vérias gréaficas, sobre-
tudo a partir da edicédo do ADI n° 5/06,
que formalizou essa interpretacao da
Receita, comegaram a ser autuadas
pelo emprego em casos de imunida-
de e ndo-incidéncia.

O ADI, contudo, é claramente ilegal
e inconstitucional, ndo podendo subsis-
tir a partir dos termos da Constituicdo
Federal e da prépria Lein®9.779/99. As
empresas graficas que tiverem crédito
de IPl acumulado tém todo o direito de
buscar a aplicagao da autorizacéo le-
gal, com vistas a fazer valer o direito
que Ihes tém sido negado pela Recei-
ta Federal. Devem, entretanto, para evi-
tar a criagao de eventual passivo fiscal
decorrente de alguma autuacao, fazé-
lo apenas a partir de autorizacéo judi-
cial expressa e especifica.

Manutencao do plano de saude para
empregados demitidos

perda da assisténcia médica
e hospitalar € uma preocupa-
cao dos empregados demiti-
dos. Os planos de saudes assegurados
pelas empresas significam uma garantia
de atendimento efetivo e eficaz, nem sem-
pre ao alcance dos operérios. A preocupa-
cao pode ser sanada pela existéncia da
Lei 9.656/98, vigente desde 1998, que as-
segura ao trabalhador a manutencao do
plano instituido pela empresa, desde que
assuma o pagamento integral e proporci-
onal a sua participacao no plano.

Essa € a disposicao do artigo 30 da
norma legal em referéncia: "Ao consumi-
dor que contribuir para os produtos de que
tratam o inciso | e o paragrafo primeiro
desta Lei, em decorréncia de vinculo de

emprego, No caso de rescisao ou exone-
racao do contrato de trabalho sem justa
causa, é assegurado o direito de manter
sua condicao de beneficiario, nas mes-
mas condicoes de cobertura assistencial
de que gozava quando da vigéncia do
contrato de trabalho, desde que assuma
0 seu pagamento integral.” Assim, para
prosseguir usufruindo os beneficios de um
Plano de Saude apds a demisséo, o ex-
empregado deve atender aos seguintes
requisitos: ter sido demitido sem justa
causa; ser beneficiario de plano de as-
sisténcia a salde de contratacao coleti-
va, mediante vinculo de emprego; ter par-
ticipado do financiamento do plano de sad-
de, com o pagamento, ao menos, em
parte do custeio; manter o grupo familiar

Manica Canellas Rossi Advogado Trabalhista

que estava inscrito quando da vigéncia
do contrato; fazer a opgao pela manuten-
cao do beneficio no prazo maximo de trin-
ta dias contados da extincao do contrato
de trabalho; assumir a obrigagao de pa-
gamento integral do valor relativo a sua
participacdo no plano de salde.

Cabe destacar que essa garantia €
limitada. O prazo de manutencéo do em-
pregado no plano de saude “... sera de
1/3 (um tergo) do tempo de permanén-
cia no plano ou seguro, ou SUCesSsor, com
no minimo assegurado de seis meses
€ a um maximo de 24 meses.” Essa
norma assegura ao trabalhador a assis-
téncia que decorre do plano de saude
por periodo suficiente para que consiga
novo emprego.




Tecnoplast e Embaplast superam expectativas

Realizadas entre os dias 20 e 23 de
novembro, a 42 edicao da
Tecnoplast e a 2% edigao da
Embaplast apresentaram
tecnologias de ponta e novas ten-
déncias, movimentando o mercado
de produtos plasticos. O Sindigraf-
RS apoiou a iniciativa, divulgando,
na oportunidade, servicos como o
site da entidade — que auxilia, por
exemplo, na busca de graficas em
todo o estado. O estande ainda ser-

viu como vitrine para as pegas premi-
adas no 3° Prémio Gaucho de Exce-
|éncia Grafica, em 2007, expostas
com o objetivo de mostrar a qualida-
de dos impressos gauchos. A partici-
pacgao da entidade foi de extrema
relevancia tanto para difundir as
acoes institucionais quanto para evi-
denciar a pujanca da indUstria gréafica
gaucha, que tem se destacado em
ambito regional e nacional. Em fun-
cao do retorno positivo, a entidade

Novos resultados do diagnéstico setorial

A segunda etapa do Diagnéstico Se-
torial chegou ao final com um saldo
de 80 gréficas analisadas na regiao
metropolitana de Porto Alegre. Plane-
jamento, produgao, marketing e mer-
cado, entre outras areas, foram exami-
nados a fim de identificar necessida-
des de melho-rias. A iniciativa fecha
2007 com um total de 120 empresas
diagnosticadas, em uma parceria do
Sindigraf-RS com o Sebrae-RS.

No dia 11 de dezembro, o consultor
setorial Luiz Carlos Vivian Corréa e a
gestora do Pdlo Regional do Setor
Grafico do Sebrae-RS, Viviane Andres-
sa Pinto, apresentaram os resultados
da Ultima leva de empreendimentos
pesquisados do ano. O estudo reve-

lou uma deficiéncia no segmento de
mercado e servicos. “Nesse setor, boa
parte dos critérios examinados nao
foram atendidos”, afirma Corréa.

A surpresa ficou por conta dos estabe-
lecimentos que tém entre 11 e 19 cola-
boradores. Diferentemente da primeira
edigao, o nicho atendeu com mais éxito
0s pontos observados pelo levantamen-
to. "O respectivo grupo teve um com-
portamento melhor em quesitos como
planejamento e qualificacao técnica e
gerencial”, explica o consultor.
Novamente foram constatadas falhas
no segmento de recursos humanos,
principalmente, nos empreendimentos
de pequeno porte. “Nao ha, por exem-
plo, fluxo operacional bem definido.”

Destino garantido para equipamentos desativados

O momento de trocar o computador
por um modelo mais atual, televiso-
res, aparelhos de som e DVD - ou
mesmo pilhas e baterias — tira 0 sono
de parte da populacao mundial. Por
possuir metais que agridem ao meio
ambiente, como cadmio, mercurio e
niquel, esse tipo de material exige
um descarte diferenciado.

A necessidade de se desvencilhar
das quinquilharias j& é velha
conhecida dos empresérios do ramo
grafico. Entretanto, agora Porto Alegre
passa a contar com mais uma
alternativa viavel.

A Secretaria Municipal do Meio
Ambiente (Smam) autorizou a Peacock
do Brasil Ltda. a receber, desmontar,
classificar e destinar o detrito
eletrénico produzido na capital.

Além de garantir que os restos dos
equipamentos ndo contaminem a
natureza e, conseqlientemente, a
salide humana, o descarte adequado
traz beneficios a economia, gerando
empregos e renda. A parceria entre a
Smam e Peacock do Brasil garantira
que o material seja utilizado como
matéria-prima e vendido para diferen-
tes destinos, de acordo com o inte-

pretende marcar presenca também
na préxima edicao, que acontece
entre 10 e 13 de novembro de 2009.

Ja noitem Comércio e Servicos o
problema esta na falta de treinamen-
to de vendedores. Atento a exposi-
¢ao, o sécio-proprietario da Ciclo
Grafica Editora, Valter Pietzsch, con-
cordou ser este um quesito que pre-
cisa de mais atengao no seu negé-
cio. “E preciso investir na area de
vendas e na capacitacao dos profis-
sionais”, enfatiza.

Na ocasiéo, Viviane Pinto falou sobre
as atividades do Pdlo Regional do
Setor Grafico, composto atualmente
por 12 gréficas. “E um projeto que
trabalha para o desenvolvimento dos
seus integrantes. A meta é aumentar
o faturamento das empresas em até
15%", diz a gestora.

resse de cada cidade ou pals. Parte
dos lucros obtidos com a venda do
material serd doada a entidades de
Porto Alegre. Outra alternativa é a
doacao de equipamentos ainda em
funcionamento diretamente para enti-
dades assistenciais e escolas. As
empresas que possuirem lixo eletrd-
nico devem entrar em contato com a
Peacock pelo telefone (51) 3012-0778
(que recolhe o material gratuitamen-
te). A perspectiva é de que sejam
coletadas 20 toneladas de detritos,
porém a Smam acredita que o nu-
mero pode quadruplicar.
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FIMDE ANO

Integracao na serra

A festa de fim de ano da entidade alcancou recorde de publico,

arrancando elogios tanto dos empresarios presentes como de

parlamentares que se dirigiram a serra galcha para congracar com o setor.

O local e a infra-estrutura agradaram a participantes de todas as idades

festa de fim de ano da Abigraf-

RS superou as expectativas dos

organizadores e dos empresarios
gréficos galchos que foram prestigiar o
evento. O Parque Fazenda da Serra,
localizado na cidade de Canela, reuniu
164 empresas do Rio Grande do Sul,
somando 870 participantes, entre crian-
cas e adultos. O dia quente e ensola-
rado colaborou para o sucesso da festi-

vidade, que foi balizada por um forte
clima de confraternizacao e satisfa-
cao por parte do publico presente.
Na entrada do parque, a recepgao ficou
por conta de personagens infantis, que
abordavam os visitantes distribuindo a
programacéao da festa, um mapa da
regiao e balas para dar as boas-vindas.
Durante todo o dia os convidados
puderam aproveitar a infra-estrutura de
lazer e recreacdo da fazenda. O contato
com a natureza e as opcdes de
diversao animaram as familias, que
aproveitaram para brincar com os filhos
e encontrar os amigos. “Foi um
verdadeiro momento de
congracamento”, afirmou o presidente
do Sindigraf-RS e da Abigraf-RS, Paulo
Roberto Borgatti Coutinho.

Muito elogiado pelos participantes, o
local ofereceu diversas atividades,
como caminhadas para conhecer os
animais e a criacao de cavalos de raga,
passeios a cavalo e uma pracinha para
entreter a criancada. Os pequenos ain-
da tiveram a oportunidade de se alegrar
com os palhagos e com as brincadeiras
engendradas pela turma de animado-
res. As pessoas também aproveitaram
o calor para tomar banho de sol e nadar
na piscina. Os adeptos ao esporte pu-
deram optar por jogos de bocha, ténis,
paddle e futebol sete.

Além da distribuicao de salgadinhos e
picolés, entre outros, os participantes
tiveram a oportunidade de desfrutar de
uma roda de chimarréo.Para quem dis-
pensou a bebida quente, foi
disponibilizado chope, atendendo a
todos os gostos.

As 13h30min, foi servido o almoco
com um cardapio que primou pela
culinaria dos pampas. Logo apos, fo-
ram sorteados brindes como televisao,
DVD e maquina digital, entre outros.
As indUstrias graficas presentes na
confraternizacdo ganharam uma inscri-
cao gratuita na quarta edigao do Pré-
mio Galcho de Exceléncia Gréfica a ser
realizado em 2008. Contudo, € neces-
sario que a gréfica inscreva no minimo
mais duas pecas pagas.

Atarde ainda reservou homenagens as
graficas diplomadas pelo Programa Gau-
cho da Qualidade e Produtividade (PGQP)
no Sistema de Avaliagdo Ciclo 2007 e as




aucha

empresas galchas premiadas no 17°
Prémio Brasileiro de Exceléncia Grafi-
ca Fernando Pini. No entanto, a chega-
da do Papai Noel consistiu em um dos
momentos mais importantes do evento.
Em uma carruagem decorada com moti-
vos natalinos, o Papai Noel apareceu, ale-
grando o publico adulto € mirim, e
presentiando as criangas de de até 10
anos. O evento foi encerrado com o show
de danca do grupo Ana Terra, de Sao Fran-
cisco de Paula.

Na festa, ainda foram arrecadados
alimentos para serem doados ao
Bando de Alimentos da Fiergs. A
entrega da doacao aconteceu no dia
11 de dezembro.

Integragéo com o setor
Nomes do cenario politico regional e
nacional circularam pela festa, aprovei-

Doacéo para o Banco de Alimentos

tando a ocasiao para conhecer um
pouco mais 0s empresarios do ramo
grafico. O Secretéario Municipal de
Meio Ambiente de Porto Alegre, Beto
Moesch, esteve no evento para brin-
dar a entrada de 2008 com o segmen-
to. "Nao deve haver preconceito na
integracao entre os setores publico e
privado”, afirma Moesch.

A mesma opinido é dividida pelo depu-
tado federal Mendes Ribeiro Filho, que
prestigia pelo terceiro ano o encontro.
"Da para sentir que o propodsito de
aproximar pensamentos esta sendo
alcancado”, disse o parlamentar,
enfatizando a necessidade de manter a
realizacao de reunides desse nivel.

Para o deputado federal Onyx
Lorenzoni, a confraternizagdo de fim de
ano da entidade é “algo feliz e
abencoado por se tratar de uma

Criancada aproveita para jogar futebol

Almogo campeiro aprovado pelo publico

ocasido em que se pode abracar
velhos amigos e fazer novas
amizades”. Segundo o parlamentar, a
cada edicao a comemoracao esta mais
bonita. “Conviver com as pessoas é
excelente para se ganhar qualidade de
vida.” O presidente da Abigraf
Nacional, Mario César de Camargo,
lembrou que “é mais facil desenvolver
relacionamento e resolver problemas
em uma churrascada do que em

uma reuniéao formal”.

O deputado federal do Rio de Janeiro,
Rogério Lisboa, também se rendeu aos
encantos da comemoragdo com ares
campeiros. “Nunca tinha acompanhado
uma festa como essa na indUstria
gréfica.” Além do deputado

carioca, estiveramno encontroa
deputada federal do Tocantins, Nilmar
Ruiz, o deputado federal do Rio de
Janeiro, indio Costa, e 0 deputado federal
do Paran4, Luiz Carlos Setim.

Avaliagcao

Para que melhorias sejam implan-
tadas nas proximas edicoes do
evento, a Abigraf-RS convida o se-
tor a participar, dando retorno so-
bre a festa. A avaliagao dos parti-
cipantes é importante para medir
o grau de satisfacéao e, assim,
promover mudangas de acordo
com as sugestoes recebidas.

Reconhecimento ao trabalho dos
colaboradores da entidade



Marcando
presenca

Dos quatro cantos
do estado,
deslocaram-se
representantes da
indUstria grafica
gaucha rumo a
Canela. O local da

o

festa foi o quesito

mais elogiado
pelo publico. Confira
alguns depoimentos!

“Ainfra-estrutura oferecida é
extraordinaria. Um local maravilhoso
para as crian¢as brincarem. E
sempre um prazer prestigiar esse
evento e observar esse momento de
confraternizacéao da familia

grafica gaucha.”

i
| 4

Adair Niquetti
Presidente do Singraf-Caxias

“Acompanho as festas da
Abigraf-RS desde 2002 e perce-
be o quanto o evento vem cres-
cendo em termos de qualidade.
Estou adorando poder brincar
com o meu filho. Um dos me-
Ihores prazeres para se usufruir
€ o convivio com a familia.”

Maximiliano Moscarelli Levien
Gréafica Sem Rival, de Pelotas
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“Trouxe para a festa um gran-
de abrago das seccionais dos
outros estados do pais. Aci-
ma de tudo somos uma gran-
de familia, o que faz esse tipo
de ocasido muito gratificante.”

-

Mario César de Camargo
Presidente da Abigraf Nacional

“O que esta se evidenciando € o desejo de
integracao do setor. Basta observar o nu-
mero de pessoas que sairam das suas
casas para passar um dia juntas, trocando
impressoes e se conhecendo melhor.”

Gilmar Moscarelli
Presidente do Singrapel

“"Desejo que 0 movimento iniciado
pelo setor grafico em relacdo ao meio
ambiente continue progredindo.”

Mauro Moura
Técnico da Fepam

“A Abigraf-RS esta de parabéns.
Através dessas festas de confra-
ternizagao podemos ter um conta-
to direto com as pessoas, inclusi-
ve com fornecedores com quem
na maior parte do tempo conversa-
mos ou por telefone ou via e-mail.”

Daniel dos Reis
Sécio-gerente da Grafica Ka
& La, de Canela

"Aintegracao entre os setores
publico e privado é fundamental
para harmonizar o didlogo. Aci-
ma de tudo somos gauchos. A
Abigraf esta dando um excelen-
te exemplo para os outros seto-
res da nossa economia.”

Beto Moesch
Secretario Municipal do Meio
Ambiente de Porto Alegre



j‘ “O lugar ¢ lindo e tem muitas
' opgdes de entretenimento.
Também é muito bom poder
rever pessoas com quem du-
rante o ano a gente apenas
fala por telefone. Aqui o dialo-
go torna-se mais descontraido
e menos formal.”

Jair Mainardi
Mainardi Embalagens,
de Estancia Velha

“Trouxe boa parte da familia para
confraternizar. O melhor de mo-
mentos como esse € a possibili-
dade de compartilhar idéias e
estreitar relacionamentos. O que
também contribui é essa paisa-
gem fantastica do parque.”

Paulo Vieira da Cunha
Proprietario da Gréafica Jacul, de
Cachoeira do Sul

"’

“E um dia abencoado e feliz.
Reencontrei velhos amigos e
estabeleci novas amizades.”

Onyx Lorenzoni
Deputado federal

“Participo todos os anos e esta
cada vez mais bem estruturada.
Estou voltando para casa satis-
feito. Além do entrosamento
com os colegas do setor, o ce-
néario é espetacular.”

Gustavo André Schneider
Grafdil, de Dois Irméaos

“Eu, como bom tradicionalis-
ta, adoro lugares campeiros
e passeios a cavalo. Por
isso, estou aproveitando ple-
namente o dia para fazer o
que gosto e, ainda, encontrar
amigos e conhecer pessoas

de fora da minha regigo.”
Jilio César Sorgetz

Proprietario da Grafica e Editora
CKS, de Novo Hamburgo

Mendes Ribeiro Filho
Deputado federal

“Depois de um ano de muito
trabalho, um encontro como
esse é extremamente valioso
para recarregar as forcas. Par-
ticipar da festa € uma boa
oportunidade de conhecer o
pessoal do ramo e descontrair
com os familiares.”

Proprietario da Gréfica Celer,
de Dois Irmaos

“Olocal é excelente e
agradavel para descansar
do estresse do dia-a-dia.
A organizacao do evento
se superou. Todos os que-
sitos da festa estdo 100%.
Parabéns!”

Mileine Vargas
Sécia-proprietaria da grafica
Contgraf, de Eldorado do Sul

¥ “E uma oportunidade de
ter contato coma
natureza e de
relacionamento com os
demais integrantes da
industria gréafica gatcha.
Parabéns pela iniciativa.”

Ricardo Bottcher
Proprietario da Salles Editora, de Canoas

"Dé para sentir que o
objetivo de unir o setora
partir de uma iniciativa
de confraternizacéo esta
sendo alcancado. Aqui €
possivel fazer lazer e, ao
mesmo tempo, desenvol-
ver excelentes debates.”
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Um ano de muitas
realizacoes

Chegou o0 momento de resgatar as principais iniciativas desenvolvidas pelas
entidades em 2007. Vale lembrar que, desde outubro, estd sendo elaborado o
planejamento estratégico e o plano de marketing para a gestao 2007/2010

ano de 2007 foi marcado por

uma programacao intensa de

atividades voltadas para o se-
tor gréafico. As entidades ndo poupa-
ram esforcos para garantir aos em-
presarios graficos e seus colabora-
dores oportunidades para qualifica-
¢do no ambito gerencial e técnico. A
prestagao de servico englobou cur-
sos, palestras, respaldo na area de
gestao, apoio juridico e articulagoes
politicas em ambito local e nacional,
entre outros. As festas de confrater-
nizacéo e premiacao também movi-
mentaram a indUstria grafica, servin-
do como instrumento de integracao
e reconhecimento dos talentos lo-
cais. A participacao em feiras e o
apoio a eventos locais foram iniciati-
vas de divulgacao do trabalho das
entidades e uma forma de interacdo
com a sociedade galcha. Acompa-
nhe o retrospecto!

Articulacées politicas

As articulagdes politicas fizeram par-
te da rotina das duas entidades. Os
ideais do segmento gréafico galcho
foram representados frente a Cama-
ra Federal, como no caso da luta dos
dirigentes sindicais para a aprovacao
da PL 183. A discussao em torno do
Simples Federal aqueceu o debate,
transpondo as barreiras geogréficas
do estado. Liderancas da indUstria
grafica galicha e representantes do
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Sindigraf-RS e da Abigraf-RS foram a
Brasilia levar as reivindicagdes do
segmento e discutir a Lei Geral para
Micro e Pequenas Empresas. A le-
gislacao confusa e cheia de nuances
deixou brechas com prés e contras a
serem analisados. A probleméatica
envolveu a caracterizagao do setor de
acordo com a legislacéo que entrava
em vigor. A nova lei define o ramo
como prestador de servi¢o e ndo
indUstria, onerando o empresariado
grafico com o aumento das aliquo-
tas. Além de avaliar a lei, foi desen-
volvido um trabalho de orientacao
guanto ao melhor enquadramento
das graficas nas tabelas.

Ainda houve articulagoes a favor da
manutencao do Simples Gaucho.

A entidade enviou carta a governado-
ra Yeda Crusius, discorrendo sobre a
relevancia de as empresas de pe-
gueno porte continuarem com o res-
pectivo beneficio. O documento sali-
entou o fato de o parque grafico gau-
cho ser constituido, em grande par-

Alvaro Motta

te, de empresas de micro e pequeno
portes e o risco econdmico e social,
como a pratica da informalidade.

A defesa dos interesses do segmen-
to nédo parou durante este ano.
Outras iniciativas integraram a lista
de acbes das entidades. Entre elas,
podem ser destacadas a
negociagao coletiva com a classe
trabalhadora e a participacao nas
reunides mensais e assembléias da
Abigraf Nacional, da Federacéo das
Industrias do Rio Grande do

Sul (Fiergs) e do Conselho da Escola
Senai de Artes Graficas.

O Sindigraf-RS também esteve
presente no Encontro Estadual e no
Encontro Nacional da IndUstria
promovidos pela Fiergs e pela
Confederacgdo Nacional da Industria
(CNI), respectivamente. No evento
regional, o setor grafico galicho
participou levando seus
posicionamentos, os quais,
posteriormente, foram apresentadas
no encontro nacional, em S&o Paulo.




Qualidade Total

A busca pela qualificacao dos
seus processos e produtos levou
seis empresas graficas a serem
diplomadas pelo sistema de
avaliacao do Programa Gaulcho de
Qualidade e Produtividade
(PGQP), referente ao ciclo 2007:
Industria Serigrafica Tekne, Ubea -
Escola Profissional Champagnat,
Impresul Servicos Graficos,
Gréfica Jacui, Metrépole Industria
Gréfica e Instituto de Menores de
Bagé. Todas receberam o
reconhecimento do Comité Setorial
da Industria Grafica na festa de fim
de ano da Abigraf-RS, realizado em
1° de dezembro (foto).

O Comité Setorial da IndUstria
Gréfica trabalha intensamente a

fim de contribuir para que as
empresas do setor alcancem

Apoio local

O Sindigraf-RS e a Abigraf-RS
respaldaram algumas iniciativas,
interagindo com a sociedade
gaucha. No dia 19 de julho, as
entidades apoiaram o Workshop
Colortec — Cor e Tecnologia, Fatores
de Sucesso, promovido pela Perfil
Consultoria Gréfica. O evento contou
com mais de 260 participantes, entre
eles, diretores e funcionérios de
diversas gréaficas do Rio Grande do
Sul e Santa Catarina. Em outubro, no
dia 29, aconteceu o Workshop
Qualitativo da SSP-Nemo, que
também recebeu o apoio das
entidades. Na ocasido, estiveram

padroes de exceléncia.
A contrapartida pode
ser observada pelo
ndmero expressivo de
graficas diplomadas
pelo PGQP A Abigraf-
RS também implantou
ferramentas da
Qualidade, como o
PDCA, em sua
estruturainternae
obteve o diploma.

indicadores foram agregados ao

Com a finalidade de contribuir com
a melhoria da gestao dos
empreendimentos graficos, as
entidades também continuaram
apostando nos indicadores

sistema, como Setup de Impresséo
Offset, Serigrafia e Tipografia. Para
contribuir no quesito qualificacao, a
entidade foi mais longe. Em 2007,
a partir de uma parceria com a Zénite

setoriais. O instrumento avalia o
desempenho do segmento de
embalagens, comercial/
promocional e editorial. Novos

presentes 48 pessoas, oriundas
de 25 empresas.

A participacdo na 162 Mercopar —
Feira de Subcontratacédo e Inovacao
Industrial abriu a oportunidade de
nove empresas comporem um

estande coletivo para a divulgacdo de

suas atividades. O espaco de 18

metros quadrados acolheu as empre-

sas A4 Gréfica e Editora, Artprint,
Calabria, Cartonagem Hega, Papiers
Personalizacéo de Produtos,
Servscreen e Vénus Grafica & Editora
(de Porto Alegre), Grafica M&W (de
Viamao) e Lugraf (de Canoas). Outros

eventos que receberam apoio das enti-

Sistemas, disponibilizou as suas
empresas filiadas um software
simplificado para elaboracao
de orcamentos.

dades foram a 4° edicdo da Tecnoplast
e a 2?2 edicao da Embaplast, feiras na

area de embalagens, em novembro
(leia nota na pagina b).

Novo servico

No site do Sindigraf-RS foram
lancados dois servicos gratuitos.

Em 2007, a pagina passou por uma
reestruturacao, agregando novos links,
como a bolsa de empregos e 0s
classificados para vender e comprar
maquinas, que gratuitamente estao

disponiveis as empresas associadas
e filiadas. Na pagina, as gréaficas
ainda podem divulgar seus servicos
com anuncios no formato bannera um
custo acessivel. Para anunciar, as
Interessadas devem entrar em contato
com a entidade .
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Meio amhiente

Atividades de orientagdo as empre-
sas para uma gestao ambiental eficaz
e responsavel aconteceram durante
todo o ano. O Grupo de Trabalho
Ambiental contou com a parceria do
Sebrae-RS, Senai-RS, Fepam e Smam
para continuar com as suas ac¢oes de
orientacado a industria grafica galcha.
Uma iniciativa que vem se destacan-
do é a palestra Metodologias de Pre-
vencao a Poluicao, Identificacdo e
Reducgéao de Residuos nos Processos
Gréficos. O conteldo é baseado no
Manual Técnico Ambiental, elaborado
recentemente pelo Sindigraf-RS, em
parceria com entidades do setor do
Parana e Sao Paulo. O evento foi reali-
zado em sete edicoes, em 2007, e, no
total, foi assistido por 112 pessoas, de
60 gréaficas do Rio Grande do Sul.

Palestra sobre formacéao do preco de venda
de impressos graficos

Curso sobre criacao de marca

Seminario debate meio ambiente

A bandeira da preservacéo também
foi hasteada na promogao de deba-
tes como o Seminario Gestao
Ambiental na Industria Gréfica.

O encontro ocorreu no dia 30 de
maio e teve o apoio do CEP Senai de

Cursos de capacitacao

O ano foi movimentado para o setor.
No total, foram realizados 37 eventos
técnicos, sendo 16 palestras, 16 cur-
sos, trés seminarios, dois workshops
e uma oficina gerencial. O aprimora-
mento n&o se restringiu aos empre-
sarios graficos, mas alcancou tam-
bém aos seus colaboradores. Assim
como o gestor, uma equipe capacita-
da é um diferencial competitivo. Por
essa razao, as entidades pro-
moveram eventos tanto em
Porto Alegre quanto no interior
do estado. As empresas pu-
deram se atualizar com cur-
sos e palestras como
Tecnologia Grafica para Vende-
dores de Produtos Graficos,
Instrumentos de Precisao Apli-

Artes Graficas, reunindo 234 pesso-
as, de 29 empresas. Licenciamento
ambiental, minimizacao de passivos
ambientais e sustentabilidade consis-
tiram em alguns dos assuntos levan-
tados pelos palestrantes no evento.

cados na Impressao OffSet, Trata-
mento de Imagens com Photoshop,
Escola de Vendas, Tecnologia
Computer-to-Plate, Digitalizacao de
Imagens e Saida Digital, Formacao
do Preco de Venda de Impressos
Graficos, Aspectos da Legislacdo do
ICMS, ISSQN e IPI que Influenciam
na Atividade Grafica e Apresentacao
do Diagnéstico Setorial, entre outros.

Diagnéstico setorial foi apresentado

Parecer Técnico

O Parecer Técnico é um servigo
fornecido pela Abigraf-RS com o
objetivo de proteger as
empresas graficas do estado.
Desde 2005, a emissao do

parecer esta sob a respon-
sabilidade da Associacao, que
avalia quais indUstrias tém
capacidade de produzir, com
equipamento proéprio,

documentos fiscais. O parecer
permite o credenciamento

da grafica junto a Secretaria
Estadual da Fazenda
(Sefaz-RS).
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Eventos

Celebragbes importantes acontece-
ram em 2007. Um dos momentos
festivos foi a ja tradicional comemo-
racdo do Dia da Industria Grafica.

O evento aconteceu no dia 29 de
junho, na Associagao Leopoldina
Juvenil, em Porto Alegre. A festa

foi prestigiada por mais de 450
pessoas, que participaram do jantar
e do baile comandado pelo conjunto
Mensagem. Na ocasiao, também
ocorreu a posse das novas diretorias

|
l el

do Sindigraf-RS e da Abigraf-RS para
o triénio julho 2007/junho 2010. Foram
empossados o novo presidente eleito
das entidades, Paulo Roberto
Borgatti Coutinho.

Premiacao

Os talentos graficos também fo-
ram homenageados em 2007. O 3°
Prémio Gaucho de Exceléncia Gréfi-
ca mobilizou o setor e superou 0s
numeros da segunda edicdo. Mu-
dangas significativas foram realiza-
das no formato do evento de
premiacao, que incorporou caracte-
risticas mais populares, agradando

Porto Alegre

UBEA — Escola Profissional
Champagnat

ANS Fotolitos, de Porto Alegre Ltda.
Sociedade Vicente Pallotti

Gréfica e Editora Comunicagdo Im-
pressa Ltda.

Impresul Servico Grafico e Editora Ltda.
Print Press Formularios Ltda.

aos participantes. De forma
descontraida, as torcidas contem-
plaram as 35 pecas vencedoras,
produzidas por 20 empresas do
interior do estado e da regido me-
tropolitana de Porto Alegre.

A premiagao aconteceu na Casa
do Gaucho, no dia 24 de agosto, e
atingiu o objetivo da entidade de
conquistar a adesdo de um publico

IndUstria Serigrafica Tekne
Cartonagem Hega Ltda.
Fotodigital Maredi Ltda.
Cathedral Digital Fotolitos Ltda.
Organizacoes Nova Prova Grafica
e Editora Ltda.

VS Digital Ltda.

Gréfica e Editora Original Ltda.

maior. As alteracoes renderam
algarismos bastante animadores:
531 trabalhos inscritos,
distribuidos em 35 categorias.
Assim como as grandes
organizacoes, 0s
empreendimentos de menor
porte também entraram na
disputa pelo troféu. Confira as
graficas vencedoras:

Lajeado
Grafica Cometa Ltda.

Flores da Cunha
Degréfica Impressos Ltda.

Dois Irmaos
Grafdil Impressos Ltda.

Campo Bom
Box Print Grupograf Ltda.
Caeté S.A.

Caxias do Sul
Adere IndUstria Serigrafica Ltda.

Novo Hamburgo
Automacao Comércio e Industria
de Impressos Ltda.




Investimento
conscilente

F

Final de ano € momento para avaliar

0 ano que estad acabando e tracar metas
para o que se aproxima. Planejar
investimentos € um passo necessario

momento néo poderia ser

mais oportuno. Com a entrada

de um novo ano, vem a ne-
cessidade de tracar novas metas e
avaliar as utilizadas ate entéo.
O planejamento é uma poderosa
arma dos empresarios. Muito mais
do que apenas uma peca orcamen-
téria, o planejamento deve analisar
todo o mercado, ou seja, as tendén-
cias, a conjuntura econdmica. Além
disso, € necessario avaliar interna-
mente como a empresa se porta
em relacao ao nicho em que atua,
como esta a sua capacitacdo em
termos de pessoas, tecnologia, de-
senvolvimento de produtos ou servi-
cos. “Normalmente, o empresario

confunde planejamento
com o orcamento”, afirma

Edison Cunha, sécio-ge-
rente da Trevisan
Consultoria, de Sdo Paulo.

Estudo de viabilidade
Antes de realizar qualquer tipo de
investimento, seja ele em equipa-
mentos ou em profissionais, o em-
presario deve realizar um estudo de
viabilidade. “O estudo de viabilidade
abrange o conhecimento do merca-
do, a obtencao de dados da concor-
réncia e a sua forma de atuacéo,
além da projecao dos custos e a
definicdo da precificacao do produ-
to/servigo”, explica Cunha. Também

Veja como produzir um estudo de viabilidade

Primeiramente, devera ser realizada
uma analise mercadolégica. Essa
pesquisa tem o intuito de avaliar o
grau de receptividade do mercado
em relagao ao investimento a ser
implementado.

Com base na analise realizada, po-
dem-se definir os precos dos produtos
Ou servicos a serem comercializados.
Na seqléncia, projeta-se a receita
para fazer uma previséo de retorno

do volume total de investimentos.
Isso contribui na identificagdo da
situagao financeira da empresa,
proporcionando o controle de
caixa com o retorno dos investi-
mentos necessarios.

O préoximo passo é determinar o
volume de investimento necessa-
rio, o seu tempo de retorno, o capi-
tal de giro necessario e a provavel
taxa de lucro.

é imprescindivel realizar a projecao
da receita, com base em pesqui-
sas, no capital de giro necessério e
na mensuracao do montante inicial
para poder viabilizar o projeto e o
periodo necessario para se recupe-
rar do investimento.

Apostando em pessoas
Tao importante quanto as maquinas,
para o setor grafico, sao os
colaboradores de um
empreendimento, 0s quais nao
devem ser escolhidos de forma
aleatéria. Incluir um novo funcionério
no quadro funcional da empresa
requer muito cuidado.

O ideal, salienta o consultor, é que
se possa tracar o perfil do
candidato desejado e estudar
minuciosamente a sua experiéncia
profissional, capacitacéo e
facilidade de relacionamento.

“Vocé traga a sua necessidade e ao
selecionar o profissional busca
aguele que tenha mais a ver com as
suas exigéncias. Nao basta exami-
nar somente questdes técnicas, tem
gue analisar o lado comportamental.”

Tudo o que a gente Taz gira em lorno de voce, A KSR disponibiliza

snluche

':'_:I!:_ll_'ru||e_!|_| num sistema conlinud d

completas para todo o ¢

de trabalho dos seus clientes.

> gualidade & alta |_|;|;ru:|||||:_r|;-.

aferece servicos personalizados, comodidade e conveniencia, levando

- uma linha diversificada de papéis e produtos grificos,

cig que faz da K5R a maior distribuidora do Brasil.




Agenda fiscal — Dezembro de 2007

3° decénio 11/2007 5112 Vendas abaixo 174.000 UPF 18/12
Folha de pagamento 11/2007 6/12 Faturamento 11/2007 20/11
Folha de pagamento 11/2007 112 Faturamento 11/2007 20/12
Folha de pagamento 11/2007 12 Parcela INSS MP 303/2006 20/12
Més 11/2007 w012 [ Parcela INSS Lei. 10.684/2203 2012
Periodo: de 01/11230/11/2007 1012 22 Parcela 13° Salério 20112
Folha de pagamento 11/2007 1011 INSS $/13° Salério 2012
Prestacéo de Servigos 11/2007 10/12 Vendas 11/2007 21/12
Declaragdo Mensal Eletronica 10112 | [e= 2° decénio 12/2007 26/12
Vendas 11/2007 1212 [ Periodo: de 01/12a 15/12/2007 28/12
Vendas acima 174.000 UPF 12/12 Imposto de Renda S/Lucro Faturamento 11/2007 28/12
Perfodo: de 01/12a31/12/2007 1312 I Faturamento 11/2007 28/12

IOF 1° decénio 12/2007 13/12 Parcelamento Simples Nacional Parcela 11/2007 28/12
Perfodo: de 16/11a30/11/2007 112 [ Faturamento 11/2007 28/12
Faturamento 11/2007 TTPMl Parcelamento MP 303/2006 Pagto. SRF E PGFN 28/12
Contribuinte Individual/Doméstico 1712 Mensalidade Sindigraf Bimestral 28/12

Fonte: Assessoria Contébil Antonio Michel P Miralla

Imposto/Contribuicao

Salério
FGTS
Minist. do Trabalho - CAGED

Més 12/2007
a Fonte

Previdéncia Social

ISSQN

ISSQN POA

ICMS - Comércio-Categ. Geral Vendas 12/2007

Gia Mensal Com.Categ. Geral
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Cofins/Pis/CSLL de Terceiros
Simples

(%)
o
o

Pre

Base de Caélculo Vencimento

IOF 3° decénio 12/2007
Folha de pagamento 12/2007 mn
Folha de pagamento 12/2007 mn
Folha de pagamento 12/2007 mn

2° e 3° decénio 12/2007

Folha de pagamento 12/2007
Prestacgao de Servigos 12/2007
Declaragdo Mensal Eletrénica

Vendas acima 174.000 UPF

F 1° decénio 01/2008

Periodo: de 16/11 a 31/12/2007
Faturamento 12/2007
Contribuinte Individual/Doméstico

Agenda fiscal —

Imposto/Contribuigao

an Gia Mensal Ind. Categ. Geral Vendas abaixo 174.000 UPF 18/1

COFINS Faturamento 12/2007 18/1

PIS Faturamento 12/2007 18/1

Parcela INSS MP. 303/2006 18/1

9 PAES Parcela INSS Lei. 10.684/2203 18/1

101 Vendas 12/2007 21/1

10/1 2° decénio 11/2007 23/1

1001 Perfodo: de 01/12.a 15/12/2007 301

101 Faturamento 12/2007 301

141 Faturamento 12/2007 301

141 4° Trimestre 301

1511 4° Trimestre 301

15/1 Parcela 12/2007 30/1

1511 Faturamento 12/2007 301

151 Pagto. SRF E PGFN 301

Bimestral 301
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Fonte: Assessoria Contébil Antonio Michel P Miralla
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Reco F{zﬂ-Esﬂ-.{:-H{--E.-ﬁ'{,-fﬂ Sucesso Sadde

Quando mais um ano chega

ao fim, percebemos que 4y} rﬂ-'w ?
muita coisa importante oM
aconteceu e que ! , E—-:‘? iy
queremos que outras fantas & . "'-.I“"

- )
ainda acontecam. t W
Fazemos novos planos e nos
munimos de novas energias 3
para novos desafios na 4*"

7

certeza de que tudo

dard certo.

E assim que se comeca um
Ano Novo de verdade! Com
ofimismo, com muita
confianca e fé!

Aguarde 2008 com o
corac@o aberto, na certeza de
que tudo que fizeres com s
otimismo, confianca e fé
daré certo.

Desejamos a todos os
empresdrios grdficos,
fornecedores e parceiros que
estiveram ao nosso lado este
ano um Feliz Natal e um Ano
Novo repleto de satde, paz
e realizagdes!
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Patrocinadores 2007
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DISTRIBLUIGAC MACHINAL ACARAMEWEDN GALFION
Papéis & Produtos Graficos

Para ser um dos nossos patrocinadores em 2008 ligue para (51) 3323-0303. Falar com Pinheiro.
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