Sndigraf:

Talentos em

destaque

n sta chegando a hora. No dia 24 de
agosto, acontece a entrega do 3°
Prémio Gaucho de Exceléncia Gréfica.

O evento traz novidades e promete
garantir o sucesso de edicOes passadas.
As empresas ja podem comecar a se
mobilizar e reunir a torcida. As
Interessadas em participar € mostrar seu

talento devem ficar atentas ao periodo
de inscricao, que se inicia em 1 de julho
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Saiba tudo o que aconteceu durante O impacto ambiental requer
0 curso promovido pelo Sindigraf-RS e atitude do setor frente aos poluentes
que teve participacao expressiva gerados pela atividade
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Patricia Paes

EDITORIAL

Mudancas pela frente

Com a implementagéo do Super
Simples, que deve entrar em
vigor no dia 1° de julho préximo,
as empresas que sado optantes
pelo Simples irdao migrar
automaticamente para este
sistema. Preocupados com a
guestdo, o Conselho da Pequena
e da Micro IndUstria da Fiergs
(Copemi), juntamente a outras entidades parceiras,
elaborou um simulador do Simples Nacional.
Este simulador, disponivel no site do Sindicato pelo
enderego www.sindigraf-rs.com.br, e também no
site www.fiergs.org.br, serve para todas as
empresas, inclusive para a indUstria grafica. Com
ele, as empresas podem ter uma base para avaliar
qual a melhor opcao pelo regime tributéario
(lucro real, lucro presumido e Super Simples)
conforme o seu perfil.
E preciso estar atento a esta questao. Vemos muitos
empresarios que desconhecem ou nao estao
preocupados com o que vem por ai. Por isso,
colocamos esta ferramenta a disposicao para que
todos os empreendedores possam ter clareza sobre
o tema e, com o resultado do simulador em maos,
possam levar a questao adiante, conversando e
definindo sua situacao com seus contadores.
Nosso objetivo é dar condicbes ao empresério
para discernir o que é melhor para a sua empresa.
Alem disso, trata-se de um instrumento
de facil uso e acesso.
Outra mudanca préxima é relativa apenas a indUstria
grafica galicha. No dia 29 de junho teremos a honra
de empossar o novo presidente das entidades, Paulo
Roberto Borgatti Coutinho, atual diretor-secretario
das entidades. Pessoa competente e preparada
para o cargo, dara continuidade ao trabalho realizado
por esta gestao, juntamente com diversos novos
diretores, somados aqueles reeleitos, que
continuarao trabalhando para o desenvolvimento
e fortalecimento das entidades, buscando o
crescimento e reconhecimento da IndUstria
Grafica galcha.
A solenidade de posse acontece no dia 29 de junho,
as 20h na Associacao Leopoldina Juvenil, em Porto
Alegre, juntamente com nossos tradicionais jantar e
baile. Nessa festa, também vamos comemorar o Dia
da Industria Grafica, celebrado em 24 de junho.

Agende-se!
Carlos Evandro Alves da Silva
Presidente

Meio amhiente

Palestra Metodologias de Prevencgao a Poluicéo, Identificacéo e
Reducéo de Residuos em Processos Graficos, na Universidade
Sebrae de Negobcios (Av. Sertério, 2.131), em Porto Alegre, as 19h.

Offset

Curso Instrumentos de Precisao Aplicados na Impresséao Offset,
que sera sediado pelo CEP Senai de Artes Gréficas (Av. Assis Brasil,
8.450), em Porto Alegre, das 8h as 17h.

Gestao ambiental

Das 9h as 18h, acontece o seminéario Gestdo Ambiental na IndUstria Gréafi-
ca. Sdo quatro palestras e um painel de debates. As atividades ocorrem no
CEP Senai de Artes Gréficas (Av. Assis Brasil, 8.450), em Porto Alegre.

Criacao de marcas

Curso Metodologia de Criacao de Marca, no CEP Senai de Artes
Gréficas (Av. Assis Brasil, 8.450), em Porto Alegre, das 8h as 17h.

Preco de venda

Palestra Formacéao do Prego de Venda de Impressos Gréficos, a
partir das 19h, na USEN — Universidade Sebrae de Negodcios (Av.
Sertdrio, 2.131), em Porto Alegre.

Tecnologia grafica

Das 8h as 17h, ocorre o curso Tecnologia Gréfica para Vendedores
de Produtos Gréficos. O local do evento é o CEP Senai de Artes
Gréficas (Av. Assis Brasil, 8.450), em Porto Alegre.

Tratamento imagens

Em Passo Fundo, acontece curso de Tratamento de imagens com
Photoshop, no Cep Senai Jorge Barbieux (Rua Caxias, 116), as 8h.

Posse

Solenidade de posse das Diretorias e Conselhos eleitos para a
Abigraf-RS e o Sindigraf-RS. Apds a cerimonia, haveré jantar e
baile. Na Associacdo Leopoldina Juvenil (Rua Marqués do Herval,
280), em Porto Alegre, as 20h.

Impressao Offset

A partir das 8h, serd ministrado o curso Densitometria Aplicada a
Impressao Offset. Os interessados devem se dirigir a sede do CEP
Senai de Artes Gréficas (Av. Assis Brasil, 8.450), em Porto Alegre.

Meio amhiente

A partir das 19h, ocorre a palestra Metologias de Prevencao a
Poluicéo, Identificagcdo e Reducédo de Residuos em Processos
Gréficos, na sede da Usen (Av. Sertério, 2.131), em Porto Alegre.

Informacoes sobre as atividades agendadas pelo fone

(51) 3323-0303 ou via e-mail: secretaria@sindigraf-rs.com.br.

Atengao: Nzo havera expediente em 08 de junho, em fungéo de

compensacao do banco de horas dos funcionérios das entidades.




Setor atualiza conhecimentos

No més de abiril, a indUstria grafica
pode conferir alguns eventos de
peso voltados para a qualificagdo do
setor. No dia 12, a Universidade
Sebrae de Negdcios sediou a pales-
tra Metodologias de Prevencéo a
Poluicao, Identificacdo e Reducéo de
Residuos em Processos Graficos.
Destinada a empresérios, gerentes,
supervisores e lideres da area de
producao, a palestra reuniu 21 parti-
cipantes de 11 empresas do seg-

Convencao coletiva

A Convencéo Coletiva de Trabalho,
vigente de 1° de abril de 2007 a 31
de marco de 2008, foi assinada
pelas partes. Ficou acordado com a
classe trabalhadora um reajuste

mento. Na ocasiao, a consultora e
palestrante Maria Rigotto falou sobre
destinagao de resfduos, responsabili-
dade ambiental, entre outros assun-
tos relativos ao tema. No dia 19, foi a
vez da palestra Formacao do Preco
de Venda de Impressos Graficos,
dirigida aos empreendimentos que
nao possuem software para calcular
orgamento. O evento contou com a
presenca de 53 pessoas de 35 em-
presas do estado.

salarial de 4,3%. A convencao,
contendo todas as informacbes
sobre o acordo, serd encaminhada
em maio pela entidade a todas as
empresas filiadas.

Escola de Vendas mobiliza indistria graﬁca

Entre os dias 23 e 27 de abril, a Es-
cola de Vendas movimentou o setor,
oferecendo treinamento técnico para
preparar melhor os profissionais da
area de vendas. Durante cinco dias,
o consultor empresarial Contranio
Riccioppo Junior apresentou estraté-
gias e técnicas de aprimoramento de
um departamento vital para o éxito
do negdcio: o comercial. “Planeja-
mento € imprescindivel no processo
de fidelizagdo e ampliagdo das ven-
das”, diz o consultor. Um dos concei-
tos discutidos foi o do Cross Selling,
que consiste em levar ao consumidor
novos produtos e servigos baseados
em suas aquisicoes anteriores. Tam-
bém foi debatida a importancia de
planejar e conhecer o perfil do clien-
te, a fim de se estabelecerem metas
de comercializacao.

Participagcdo massiva
O sucesso foi tanto que uma nova
turma seré aberta, e o curso, realiza-

do entre os dias 9 e 13 de julho. O
encontro foi prestigiado por 33 em-
presas e contabilizou 67 participan-
tes. As aulas descontraidas agrada-
ram ao publico, composto por pes-
soas de diferentes regides do Esta-
do. A proprietaria da grafica Ponto-
graf, Alejandra Arispe, viajou 500 km
para participar do curso. “Valeu a
pena sair de Santana do Livramento
para conferir o treinamento”, afirma a
empresaria. Assim como Alejandra,
o grafico Cristian Patucio, da Grafica
Daluza, sediada em Dois Irmaos, se
deslocou até Porto Alegre em busca
de informacodes que fizessem dife-
renca no seu dia-a-dia de trabalho.

Arquivo pessoal

Novo presidente

No dia 3 de maio, ocorreram as
eleicoes para as novas diretorias
do Sindigraf-RS e da Abigraf-
RS. O pleito atingiu o quérum
necessario, elegendo Paulo
Roberto Coutinho como presi-
dente para a préxima gestéo. O
evento transcorreu com tranquili-
dade, contando com a participa-
cao de chapa Unica.

“Ouvir um especialista no assunto
agrega novas experiéncias e amplia
os horizontes”, salienta Patucio.

Oportunidade on-line

No encerramento da Escola de Ven-
das, foi lancada, no Rio Grande do
Sul, a Academia de Estratégias e
Tecnologia da IndUstria Gréafica. O
portal de e-/earning esta no ar ha
seis meses e chega ao estado como
alternativa de ensino a distancia com
conteudo voltado exclusivamente ao
setor. Por meio da internet, empresas
do segmento poderéao realizar cursos
e treinamentos em um periodo de 30
dias a custos extremamente acessi-
veis. De acordo com Contranio Ricci-
oppo Junior, uma das vantagens é a
praticidade. “E possivel cursar as
aulas de qualquer lugar do pais”,
explica o consultor e membro da
academia. Outros detalhes podem
ser obtidos no site
www.academiagrafica.org.br/rs
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Apoie vocé também o setor grafico. Mais informacées pelo telefone (51) 3323-0303.




TRIBUTARIO

ISS e IPI: resumo de uma situagao nebulosa

s atividades desenvolvidas

pelas graficas, apesar de,

em muitos casos, ndo se en-
guadrarem tecnicamente entre os ser-
vicos previstos na lista anexada a Lei
Complementar n® 116/03 (“composicéo
grafica, fotocomposicao, clicheria, zin-
cografia, litografia e fotolitografia”), vém
sendo, por forga da jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justiga (STJ), tribu-
tados pelos municipios. Nesse contex-
to, vale notar que, em suas decisoes, o
STJ nao tem tomado como “composicéo
grafica” a atividade técnica especifica,
como conhecida pelos empre-
séarios graficos, em que a “com-
posicao” ndo se confunde com
a atividade de “impressao”,
mas de modo totalmente equi-
vocado, sob ponto de vista
técnico, tem considerado qua-
se todas as atividades realiza-
das em uma gréfica.

Com isso, em virtude do
posicionamento do STJ no que
diz respeito a tributacéo das
atividades gréaficas pelo ISS-
QN, ha, atualmente, um gran-
de problema para as indUstrias grafi-
cas: conscientes de que as mesmas
atividades, via de regra, nao podem
gerar a incidéncia de dois tributos, se
encontram na seguinte divida:

@ se consideradas industrias, dentro
do enquadramento fixado pela Receita
Federal, entdo devem se comportar
como contribuintes apenas do IPI (no
qual pagam 0,5% de adicional, no caso
do Simples; ou se enquadram na clas-
sificacdo determinada pela TIPI, na qual
a extrema maioria das atividades grafi-
cas estao, atualmente, submetidas a ali-
quota zero);

® se consideradas prestadoras de ser-
vico, a partir do posicionamento estabe-
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lecido pelo STJ, entdo devem se postar
como contribuintes apenas do ISSQN.

A realidade, contudo, néo faz com
que a aludida opc¢éao seja procedimen-
to simples e livre de 6bnus ou riscos para
as empresas do ramo grafico. Na ver-
dade, o atual quadro fiscal desse setor
econémico faz com que a empresa
eventualmente optante por uma das
interpretacoes (a primeira: pagar ISS e
néo IPI; ou a segunda: pagar IPl e nao
ISS) fique sob alto risco de autuacao
pelo ente estatal responsavel pela co-
branca do tributo relacionado a interpre-

tacao preterida (no primeiro caso, pode
ser autuado pela Receita Federal; na
segunda hipdtese, pela Municipalida-
de). Por isso, muitas empresas grafi-
cas acabam, para evitar autuacoes dos
Fiscos federal e/ou municipal, tendo de
tributar as atividades desempenhadas
tanto pelo IPI, como pelo ISS.

Vale notar que a manutencgao do re-
colhimento como indUstria, no ambito
federal, e como prestadora de servigo,
no municipal, embora técnico-juridica-
mente criticavel, bem como aparente-
mente contraditoria e prejudicial sob o
ponto de vista financeiro (ja que envol-
ve o recolhimento de dois tributos so-
bre a mesma atividade), tem sido a al-

Eduardo Plastina Advogado Tributarista

ternativa que vem garantindo, ao mes-
mo tempo, menor carga tributéria no
ambito federal (dado o montante do adi-
cional do Simples Federal para as pres-
tadoras de servico e a propria interpre-
tagao da Receita, enquadrando a ativi-
dade grafica como essencialmente in-
dustrial) e menor risco de autuacéao fis-
cal (por haver o respeito a jurisprudén-
cia do STJ, na parte da tributacdo pelo
ISS, e aos termos da Consulta n® 127/
06, no ponto relativo a incidéncia do IPI).

Dessa forma, enquanto ndo houver
um posicionamento coeso de ambos
os entes estatais envolvidos na
tributacao das atividades indus-
triais e de prestagao de servico,
OU Mesmo um posicionamento
firme dos Tribunais, identifican-
do a que ramo, univoca e efeti-
vamente, pertencem as ativida-
des gréficas, o enquadramento
tributério conjunto, ainda que ndo
seja técnico-juridicamente per-
feito nem ideal em termos finan-
ceiros, € o Unico que nao ofere-
ce riscos de eventual autuacao
fiscal. Por essa razdo, empresas
graficas que buscam minorar o risco
fiscal, cientes dos problemas arrolados,
tém seguido, normalmente, as seguin-
tes estratégias:

@ sobre todos os trabalhos personali-
zados e sob encomenda, recolhem o
ISS e o IPI (no qual pagam 0,5% de
adicional, no caso do Simples, ou, quan-
do nédo sao optantes por esse sistema,
se enquadram na classificacdo deter-
minada pela TIPI, na qual a extrema
maioria das atividades graficas esta
submetida a aliquota zero);

® emitem nota fiscal modelo 1 ou 1A
conjugada com a de servico, discriminan-
do a encomenda no produto e a aliquota
e valor do ISSQN no campo do servico.



Selecione as

qualidade dos impressos pro-

duzidos no estado sera colo-

cada a prova no 3° Prémio
Galcho de Exceléncia Gréfica, pro-
movido pela Abigraf/RS. A cultura e
o folclore rio-grandense compdem o
cenario do concurso, que, em 2007,
homenageia um dos maiores simbo-
los do Rio Grande do Sul: o Lacador.
O novo logotipo representa o orgulho
e as raizes do estado.
O periodo de inscricoes ja se aproxi-
ma: entre os dias 1° e 31 de julho.
Em agosto, acontece o julgamento
das pecas concorrentes, de acordo
com os critérios do regulamento, e
ainda havera a organizacdo de uma
exposicdo. No periodo de 13a 17 de
agosto, o publico poderéa conferir os
trabalhos, que ficarao disponiveis
para visitacdo na sede da Abigraf-RS.
O clima tradicionalista também po-
deré ser conferido na ceriménia de
entrega dos troféus as empresas
vencedoras. Este ano, a premiagao
sera realizada no Centro de Eventos
Casa do Gaucho, no Parque da Har-
monia, onde os participantes tam-
bém poderao aproveitar um jantar e
um show. O evento acontece no dia
24 de agosto .

A ampliacdo do numero de categori-
as de 34 para 37 é outro diferencial.

O segmento Livros tera algumas mo-
dificagbes, que irdo oportunizar a
competicao de uma gama maior de
produtos. Antes vinculada a Livros
Culturais e de Arte, agora a categoria
Institucional estréia como mais uma
opcéo para quem tem interesse em
disputar o concurso. A categoria de
livros infantis e ilustrados também foi
separada, dividindo-se em duas. No
segmento Acondicionamento, Emba-
lagens Sazonais foi incluida. Ja o
Comercial abriu espaco para a cate-
goria Cadernos do tipo escolar, com
ou sem pauta.

E importante estar atento a detalhes
que podem comprometer o ingresso
no concurso. S6 é permitida a partici-
pacgao de pecas graficas produzidas

entre os dias 1° de julho de 2006 e
31 de julho de 2007. Cada trabalho
deve estar acompanhado de uma
ficha preenchida com informacoes
sobre os recursos utilizados para
executar o projeto. Junto a inscricéo,
as empresas devem entregar duas
amostras da peca, observando sem-
pre o regulamento.

Os critérios de avaliacéo sdo bastan-
te amplos. A comissao julgadora vai
analisar caracteristicas de impres-
sdo, qualidade, criatividade e funcio-
nalidade do projeto. O acabamento,
a apresentacao e a limpeza do mate-
rial sdo pontos relevantes no proces-
so de anélise. No caso de empate, a
vencedora sera a que obtiver a maior
meédia no item técnico.

Em breve, a Abigraf-RS enviara pelo
correio o regulamento completo para
todas as empresas graficas. O for-
mulério sera disponibilizado no site
da entidade (www.abigraf-
rs.com.br). Nao perca a oportunida-
de, separe as melhores pecas e co-
mece a planejar a comemoragao.

Patricia Paes
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Afogados no lixo

Arlinda Cezar Biologa, diretora da ONG Instituto Venturi para Estudos Ambientais (artigo publicado na Zero Hora de 25/04/2007)

s preocupantes imagens de

riachos e rios que cortam a

capital, onde flutua um feio
tapete de lixo, nos convencem de que,
aos poucos, quem esta se afogando nos
detritos somos nds. As providéncias sao
minimas e as maiores demonstracoes
de que a sociedade nao assiste indolen-
te ao desastre sdo alguns grupos de vo-
luntarios que recolhem garrafas plasticas,
pneus e até sofas velhos nos finais de
semana. O grande lamento dos que se
preocupam com o meio ambiente é que
ha solucdes técnicas para evitar o pro-
blema. Infelizmente, por falta de vontade
e as vezes de recursos, as solucoes séo
jogadas para o futuro, que sempre che-
ga e cobra caro a imprevidéncia. Neste
caso, nao se pode culpar inteiramente
os administradores publicos, mas tam-

Banco de horas

a negociagao coletiva deste
ano, um dos itens da pauta
de reivindicacbes da Fede-
racao dos Trabalhadores nas Industrias
Gréficas do Estado do Rio Grande do
Sul e dos sindicatos que representam
os empregados foi a supresséao da clau-
sula 40 da Convencéo Coletiva de Tra-
balho. A alegagao apresentada foi a de
gue “a maioria das empresas nao obe-
dece aos critérios estabelecidos, oca-
sionando prejuizos aos trabalhadores”.
O Sindigraf-RS rebateu as argumen-
tacoes, assumindo o compromisso de
continuar orientando as empresas em
relagao a correta utilizacédo do Banco de
Horas. A cldusula de n° 40 foi mantida
na Convengao Coletiva de Trabalho.
Assim, as empresas que adotam o
Banco de Horas, em que as horas traba-
Ilhadas além ou aquém da jornada nor-
mal em determinados dias ou periodo
sao compensadas pela correspondente
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bém as empresas que produzem mate-
riais poluentes ou de dificil reciclagem.

Por incrivel que pareca, empresas e
prefeituras que ndo estdo gerindo me-
Ihor as sobras e o lixo ndo apenas agri-
dem a natureza, como deixam de ga-
nhar muito dinheiro. O Rio Grande do Sul,
que tanto se orgulha, com justa razéo,
de ter sido pioneiro no despertar da eco-
logia no pais, ficou para tras no aprovei-
tamento do que € jogado fora nas indUs-
trias e nos centros urbanos. Tentando se
recuperar um pouco, conseguimos tra-
zer para Porto Alegre, em meados de
maio, juntamente com a Fiergs, o primei-
ro Férum Internacional de Residuos Séli-
dos. As empresas poderdo cadastrar nas
bolsas reciclaveis os rejeitos de sua pro-
ducéo, que podem ser excelente maté-
ria-prima para outras.

diminuicao ou acréscimo em outros dias
ou periodo, devem observar o seguinte:

e a apuracao e a liquidacao do sal-
do de horas sera feita ao final de cada
quadrimestre;

e a periodicidade (data de inicio e fim)
pode ser fixada pelo empregador, com
prévia comunicacdo aos empregados
e ao sindicato profissional, com cinco
dias de antecedéncia;

@ a jornada de trabalho nao podera ex-
ceder o limite de 10 horas diarias, de
segunda a sexta-feira, e de oito horas
aos sabados;

@ as horas compensaveis possuem o
limite de 40 ao més;

@ as horas trabalhadas em domingos
ou feriados serao computadas em dobro;

e 0 empregado tem direito de folgaem,
no minimo, um sabado por més, de pre-
feréncia no seguinte ao pagamento;

Por que temos a impressao de que,
apoés a passagem do caminhao de lixo,
nossa rua ainda esta suja? A resposta
talvez esteja na falta de melhor gestéo
da administracéo publica. Ainda é pre-
ciso uma melhor explicacéo para a de-
mora em se colocarem contéineres pa-
dronizados e fechados para que sejam
depositados ali, pelo morador ou zela-
dor do edificio, os sacos de lixo seco e
organico. Evitarfamos, assim, que essas
embalagens, a beira da calgcada, sejam
abertas por catadores ou animais em
busca de comida ou levadas para den-
tro dos esgotos, numa chuvarada de fi-
nal de tarde. E necesséria, além disso,
uma legislacéo que obrigue o fabricante
a diminuir os estragos que seu produto
faz a natureza e a vida, como pilhas,
baterias e lampadas fluorescentes.

Benéni Rossi Advogado Trabalhista

e 0s empregadores que adotarem a
jornada flexivel ficam obrigados a
manter registro de freqliéncia;

e o saldo do banco de horas devera
serinformado ao empregado e ao sin-
dicato profissional mensalmente;

e no final do quadrimestre, sendo 0
empregado credor de horas extras,
devera receber o valor corresponden-
te, com os adicionais da lei;

e no final do quadrimestre, se 0o em-
pregado for devedor de horas de tra-
balho, ndo podera sofrer qualquer
desconto, iniciando-se nova conta-
gem (zerando o banco de horas).

O importante € que as empresas te-
nham ciéncia de que a clausula do Ban-
co de Horas somente tem validade se
forem observados os procedimentos
previstos na prépria clausula, ja cita-
dos neste artigo.



Mais atitude,
menos poluicao

Diminuir 0os passivos ambientais € uma
responsabilidade de todos. Como qualquer
atividade industrial, o setor grafico gera
poluentes e precisa ficar atento

tualmente muito se fala sobre

impacto ambiental. Pouco a

pouco o setor grafico tem
tomado consciéncia da importancia
de desenvolver estratégias de
gestdo capazes de minimizar a
producéo de residuos poluentes. O
caminho é longo, mas entidades
como Sindigraf-RS e Abigraf-RS tém
contribuido com acoes efetivas,
como o langamento do Manual
Ambiental para o Setor Grafico, em
2006, que tem a finalidade de
orientar o empresario para nao ser
pego de surpresa. A legislacao é
rigorosa e a multa é uma realidade
para guem nao esté disposto a
adotar politicas corretas em relacao
ao meio ambiente e a populacao.
No estado, segundo a engenheira
ambiental Heloise Lunardi Coutinho,
um ndmero ainda muito pequeno de
graficas tem licenca ambiental para
operar, sendo que a maioria do
empresariado desconhece as
respectivas leis. “Tenho
acompanhado palestras e grupos de
trabalho do Sindicato e observo o
guanto ainda falta empenho das
empresas no sentido de implantar
um programa de gestéo.”

Atitudes nocivas
Mapear a sistematica de producgéao
e a matéria-prima é um bom

comeco para definir a
destinacao de cada
material. Neste
sentido, a segrega-
cao de residuos é imprescindivel e
ndo onera o empreendedor.
“Realmente h4 tecnologias de
controle ambiental que séo caras e
inacessiveis, mas também existem
alternativas com menor custo,
como a separacao e o destino
correto dos agentes poluentes”,
diz Heloise.

O trapo e a estopa, por exemplo,
nado podem ser reciclados — e se
colocados em aterros sanitarios
acabam contaminando o solo.
“Hoje a solugéo € adquirir toalhas
reutilizaveis fornecidas por
empresas licenciadas”, aconselha
a engenheira. Solventes,
reveladores e fixadores devem ser
bem administrados para minimizar
os problemas. “Na area de offset
ha o CtP (Computer to Plate) e na
serigrafia, o CtS (Computer to
Screen), que eliminam o fotolito
contendo prata e que deve ser
destinado corretamente. Sao,
contudo, onerosos. A forma
tradicional utiliza revelador e
fixador, tratando e descartando os
materiais de maneira adequada.”
Conforme Heloise, para as graficas
que tém uma grande vazao de

efluentes, o ideal é ter
internamente uma estacao de
tratamento de efluentes. “Caso
contrario, a dica é contratar um
fornecedor licenciado perante o
6rgao ambiental, apds analise do
efluente da empresa, para saber
se pode ser enviado para ser
tratado naquele fornecedor.”

Bom exemplo

Desde 1999, a Grafiset vem
tomando medidas para amenizar o
impacto ambiental. “"Substituimos
os trapos sujos por toalhas, que
quinzenalmente sao recolhidas por
uma empresa idonea”, afirma o
empresério Lorival Lopes dos Reis.
Ele explica que a iniciativa reduziu
0S passivos ambientais.

A gréafica tem investido em
produtos menos agressivos e
poluentes. “Apesar do custo,
compensa.” Segundo Reis, os
gestores e colaboradores se
engajaram em implantar um
sistema de producao diferente e
limpo. “Buscamos atender a
legislacdo ambiental. Ndo tenho
duvida de que a responsabilidade
¢ de todos.”
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ASSOCIADA

Cuildados com qualidade
e melo ambiente

Arquivo pessoal

nome Industria Serigrafica

Tekne esta associado a so-

lucdes graficas. A atencao
da empresa com a qualidade dos
servicos prestados pode ser cons-
tatada pela vasta gama de clien-
tes. O éxito do negdcio, no entan-
to, ndo aconteceu “do dia para a
noite”. O empreendimento iniciou-
se em 1982, quando Paulo Coutinho
e mais dois socios fundaram a em-
presa para atender especificamente
artistas plasticos na impressao de
gravuras. Depois de dois anos, per-
cebendo que este mercado nao era o
suficiente para manter a empresa, o
empresario seguiu sozinho, apostan-
do na impressao em tecidos, convi-

Empresas associadas interessadas em ter sua historia contada nesta segdo podem escreve

Empresa valoriza gestdo ambiental

tes e adesivos. A mudanca resultou
na expansao da gréafica, que, em
1989, recebeu como acionista Heloi-
se Lunardi Coutinho. A evolugéo veio
acompanhada da ampliagao da linha
de produtos, abrangendo os setores
comercial, industrial e de servigos.
“Também entramos no segmento de

comunicacgéao visual”, lembra Heloise.

Ha dois anos e meio a empresa
ocupa uma ampla sede. Além do
aumento do espaco fisico, novos
magquinarios foram adquiridos e
investimentos tecnoldgicos, realiza-
dos. “Precisdvamos adaptar o es-
paco as novas demandas”, explica
Coutinho, para guem as inovagoes
geraram ganhos qualitativos.

O cuidado com o meio ambiente tam-
bém recebe atencéo especial. A gréfi-
ca investe em gestao ambiental, de-
senvolvendo politicas de preservacao
da natureza, tendo, inclusive, uma
Estacao de Tratamento de Efluentes.
Desde 2001, a empresa é diplomada
pelo Programa Gaucho da Qualidade
e Produtividade (PGQP).

sindigraf@tematica-rs.com.br.

Agenda fiscal — Maio de 2007

Folha de pagamento 04/2007
Folha de pagamento 04/2007
Folha de pagamento 04/2007
Més 04/2007
Periodo: de 01/04 a 30/04/2007
Folha de pagamento 04/2007
Prestacao de Servigos 04/2007
Vendas 04/2007
F
i i ros

3 decério 04/2007
i

¢
[0] 1° decénio 05/2007

Cofins/Pis/CSLL de Periodo: de 16/04 a 30/04/2007

Previdéncia Social Contribuinte Individual/Doméstico
Vendas abaixo 174.000 UPF

I
I

Imposto/Contribuicdo Base de Calculo

Imposto/Contribuicdo

| Imposto/Contribuigso _|
s
75 [
s
s
a5
s
s
s
s
s
155
15
155
s

Faturamento 04/2007 18/5
Faturamento 04/2007 18/5
Pgto. INSS 18/5
Faturamento 04/2007 21/5
Vendas 04/2007 21/5
Vendas 04/2007 23/5
2° decénio 05/2007 23/5
Periodo: de 01/05 a 15/05/2007 31/5
Faturamento 04/2007 31/5
Faturamento 04/2007 31/5
22Quota 31/5
Faturamento 04/2007 31/5
Pgto. SRF E PGFN 31/5
Declaracdo de Ajuste Anual 31/5

Fonte: Assessoria Contabil Antdnio Michel P Miralla
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