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(EDITORIAL

PRESIDENTE CARLOS EVANDRO ALVES DA SILVA

Hora de renovar
as esperancas

ais um ano passou em nossas
vidas, ano dificil para a maioria
das empresas gréficas. Mas os
que conseguiram sobreviver dio
gracas a Deus e se preparam para
um novo ano, que, todos
esperamos, seja melhor. A vida é
assim, repleta de bons e maus
momentos; os bons nos trazem
alegrias, os maus nos trazem
tristezas, mas nos dio
ensinamentos e experiéncias para
enfrentarmos as dificuldades
futuras. Por isso a vida é bela e
vale ser vivida intensamente em

todos os seus momentos, e nds, no decorrer
deste ano, trabalhamos em nossas entidades
procurando auxiliar todos os empresdrios
gréficos na gestdo de suas empresas,
divulgando informagbes, ministrando
palestras e cursos, realizando encontros e
eventos sociais, aproximando as pessoas e as
entidades, fortalecendo lagos de amizade
entre os colegas e fornecedores, visando ao
fortalecimento da industria gréfica gaicha.
Para satisfagdo e orgulho da diretoria do
Sindigraf-RS e da Abigraf-RS, nosso
trabalho vem sendo reconhecido por todos
aqueles que tém participado dos eventos
realizados, e isso nos d4 forga para
continuarmos trabalhando para o
desenvolvimento e aperfeicoamento de
nossos colegas empresdrios e seus
colaboradores. Todos podemos sentir o
crescimento e o reconhecimento da
inddstria grdfica, pelos nossos fornecedores
e clientes, pelos érgaos publicos e pela
sociedade. Isso s6 foi possivel com a
participagdo crescente de nossos associados.
Portanto, colegas, desejamos que, neste
final de ano, possamos festejar um feliz
Natal, um Natal cristdo, pois Natal ¢
Cristo, dentro de nossas casas, no seio de
nossas familias, o nascimento do menino
Jesus, com muito amor e fraternidade,
agradecendo por tudo o que passamos no
decorrer deste ano. E que tenhamos um
Ano Novo repleto de entusiasmo e vontade
de viver e realizar, procurando o bem-estar
de nossas familias e de todos os nossos
irmaos, pois com f¢é e trabalho tudo
podemos. Boas festas a todos!

Obrigado, fornecedores!

A Abigraf-RS agradece aos fornecedores que aderiram ao Plano de Patrocinio 2003 e convida-os a manter a parceria no préximo ano. Foi
gragas ao apoio dos fornecedores que os eventos técnicos e sociais promovidos pelo Sindigraf-RS/Abigraf-RS, Singraf Caxias do Sul e Singrapel
Pelotas puderam ser oferecidos gratuitamente aos associados no ano que passou.
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(FERNANDO PINI

Trés graficas gauchas
conquistam Prémio

Cartonagem Hega, Impresul e Print Press sdao as graficas gauchas que se
destacaram na 13? edicao do Prémio de Exceléncia Grafica Fernando Pini, que
aconteceu no dia 26 de novembro, no Olympia, em Sao Paulo.

mpresas de diversos Estados foram

contempladas com o “Oscar” da
inddstria grdfica, reconhecido na América
Latina como referencial de qualidade para o
mercado. A cerimdnia de premiagio foi
apresentada pelos jornalistas Chico Pinheiro
e Carla Vilhena. A modelo Daniela Cicarelli
entregou os prémios Grand Prix, e um show
de Elba Ramalho encerrou o evento.
Em 2003, o Fernando Pini teve 1.570 pegas
inscritas por 166 empresas, quase 30% a
mais do que no ano anterior. O Rio Grande
do Sul chegou 2 final com sete trabalhos de
cinco empresas. Além das premiadas,
também foram finalistas a Gréfica e Editora
Comunicagio Impressa e a Box Print
Grupograf. A realizagio de um prémio
regional, para estimular a participagdo do
setor, estd entre os projetos da Abigraf-RS.

Estréia premiada

Apesar dos seus 66 anos de histdria, e das
quatro geragoes que jd passaram pela
administragdo da empresa, a Cartonagem
Hega nunca havia concorrido ao Prémio
Fernando Pini. “Foi a primeira vez que
entramos, € inscrevemos um produto
apenas. Para muita gente foi uma surpresa a
nossa vitdria, porque concorremos com
empresas que tém faturamento cem vezes
maior do que o nosso”, conta o proprietdrio
da Hega, Albert Feser.

Premiada na categoria Acondicionamento/
Sacolas, a empresa participou com a sacola
presente produzida para o cliente Letras &
Conceitos. Feser afirma que, para a equipe
da Hega, o Prémio jd era esperado: “Sempre
buscamos qualidade e bom atendimento.

O Fernando Pini destacou um trabalho que
n6s jd fazemos hd bastante tempo”.

Tricampeonato

Para a Print Press, ser premiada na categoria
Comercial/Formuldrios Continuos, Jato e
Mailer j4 ndo ¢ novidade. Este € o terceiro
ano de sucesso na categoria, sempre com
notas fiscais. Em 2001, a Print Press
apresentou uma nota produzida para a

prépria empresa. No ano seguinte, venceu
com a peca produzida para a Grafdil
Impressos. Na 132 edi¢io do Fernando Pini,
foi destacada novamente pela produgio de
nota prépria.

Carlos Evandro Alves da Silva, diretor da
empresa ¢ presidente da Associagdo
Brasileira da Industria Gréfica no Rio
Grande do Sul (Abigraf-RS), acredita que a
vitdria valoriza o esforgo do empresdrio
grdfico gatcho, “que tem investido cada vez
mais no aprimoramento da qualidade de seus
produtos. Mais do que o reconhecimento por
um bom trabalho, esse prémio também
destaca a empresa participante em um
mercado cada vez mais disputado”.

Destaque promocional
Novamente vencedora na categoria
Promocional com uma pega produzida para
a prépria empresa, em 2003 a Impresul
levou o Fernando Pini no segmento

Sobre o Prémio

Promovido pela Abigraf Nacional e pela
Associagao Brasileira de Tecnologia
Grifica (ABTG) desde 1991, o Prémio
de Exceléncia Grdfica estimula a
produtividade e a qualidade da inddstria
gréfica nacional, além de divulgar as
inovagoes e aprimoramentos do setor.
Em 1995, recebeu a denominagao
Fernando Pini, em homenagem a um
dos mais importantes técnicos em artes
gréficas da América Latina e
incentivador da formagio de
profissionais na utilizagao da tecnologia
como instrumento para a exceléncia no
produto grifico.

Foram distribuidos 60 troféus em 2003,
além dos Grand Prix para melhor
impressdo, melhor acabamento
cartotécnico e melhor acabamento
editorial. Segundo os jurados, a
competi¢ao foi acirrada e as notas
subiram em relacdo as edioes anteriores.

As graficas galchas premiadas receberam
homenagem durante a festa de fim de ano
da Abigraf-RS

Calenddrios de Mesa. A peca foi criada pela
Portfélio Design, com fotos de Leonid
Streliaev, e faz parte de uma série de
calenddrios produzida pela empresa hd cinco
anos, com paisagens do Rio Grande do Sul.
“Esse prémio foi um reconhecimento para a
inddstria grdfica gaticha’, afirmou o diretor
da Impresul, Angelo Garbarski, durante a
homenagem realizada pela Abigraf-RS, na
festa de final de ano da entidade, as
empresas vencedoras do Fernando Pini.
“H4 alguns anos, muitas empresas, quando
queriam fazer um trabalho de alto nivel,
procuravam gréficas fora do Rio Grande do
Sul. Hoje em dia o parque gréfico do
Estado estd especializado, com grande
categoria e potencial para atender todas as

empresas daqui e também do Brasil.”



Drupa 2004

A Abigraf Nacional estd
organizando uma caravana para a
Drupa 2004 — Feira Internacional
de Impressdo e Papel, que ocorre a
cada quatro anos em Diisseldorf, na
Alemanha. O evento acontece de

6 a 19 de maio de 2004. Confira os
precos dos pacotes oferecidos pela
Abigraf no site da entidade,
www.abigraf.org.br. Mais
informagdes podem ser obtidas pelo
0800 707 7477 ou pelo e-mail

caravanadrupa@abigraf.org.br.

O Sindigraf-RS/Abigraf-RS, dentro de
sua politica socialmente responsdvel,
doou, durante o ano, alimentos nio-
pereciveis 4 Associagao Educacional e
Beneficente Emanuel, entidade com
sede em Viamao que acolhe cerca de
600 homens e mulheres em estado
terminal de satide. Os alimentos foram
obtidos nos eventos promovidos em
2003. A cada quilo disponibilizado
pelos participantes, as entidades
acrescentaram mais um, dobrando o
ndmero de doagbes.

Foi mantido, também, neste ano, o
apoio financeiro dado 4 Junior
Achievement RS, institui¢io mundial
de educagio econdmico-prdtica que
tem como objetivo despertar o
espirito empreendedor dos jovens,

(SINDICAL

Contribuicao
sindical patronal

O dia 30 de janeiro de 2004 é a data de
vencimento para o recolhimento anual da contribuicéo
sindical das empresas graficas.

onforme estipulado nos artigos 579

¢ 580 da Consolidagio das Leis do
Trabalho (CLT), a contribuigio sindical é
devida por todos aqueles que participarem
de uma determinada categoria econdmica
(inddstria grdfica), em favor do sindicato
representativo da mesma categoria
(Sindigraf-RS). Também ¢ determinado
pela CLT que a contribuigao sindical serd
recolhida anualmente, em uma tnica vez,
até o tltimo dia dtil do més de janeiro.
Consiste, para os empregadores, em uma
importincia proporcional ao capital social
da empresa, registrado nas respectivas Juntas
Comerciais ou 6rgaos equivalentes,
mediante a aplicagio de aliquotas. Trata-se
da principal fonte de recursos para qualquer
sindicato. E o que viabiliza ao Sindigraf-RS
prestar um atendimento de qualidade a seus
filiados, tanto no 4mbito juridico ou
trabalhista, como na promogio de eventos
que visam 2 atualizagio da categoria.
As empresas ou entidades cujo capital social
¢ igual ou inferior 2 R$ 5.966,80 estao
obrigadas ao recolhimento da Contribui¢io
Sindical minima de R$ 47,74, e empresas
ou entidades com capital social superior a
R$ 63.646.006,03 recolherio a

contribui¢io sindical méxima de

R$ 22.467,03. Autdnomos ou profissionais
liberais da categoria industrial devem
recolher R$ 23,86, e entidades ou
institui¢bes que ndo sdo obrigadas ao
registro de capital social considerardo como
capital o valor resultante da aplicagio do
percentual de 40% sobre o movimento
econdmico registrado no exercicio
imediatamente anterior.

O Sindigraf-RS alerta que o pagamento
em atraso acarretard penalidades.

O recolhimento da contribuigio sindical
efetuado fora do prazo, quando
espontineo, serd acrescido de multa de
10%, nos 30 primeiros dias, com o
adicional de 2% por més subseqiiente de
atraso, além de juros de mora de 1% ao
meés e corre¢io monetdria, ficando o
infrator, nesse caso, isento de outra
penalidade. Durante o ano, em periodo a
ser definido pela diretoria, o Sindigraf-
RS deve efetuar uma cobranga especial
das contribuices em atraso, referentes ao
perfodo de 1° de janeiro de 2000 em
diante. O Sindicato vai providenciar a
emissdo ¢ remessa das Guias de
Recolhimento da Contribuigio Sindical
(GRCS) as empresas de sua respectiva
base territorial.

Tabela para calculo da contribuicao sindical patronal 2004

ainda na escola. Os programas da

Junior Achievement comegam no De 5.966,81 a 11.933,61 0,8% -
Endino Fandamencl sccxendem | [DST1933 62311533628 NG RS G
até os primeiros anos da De 119.336,27 a 11.933.626,13 0,1% RS$ 190,93

Universidade, todos aplicados sem
nenhum custo para os alunos.

De 63.646.006,03 em diante Contribuigio mdxima R$ 22.467,03
Fonte: Confederagio Nacional da Industria
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ntre as atividades do ano promovidas
pelo Grupo Ambiental do Sindigraf-
RS/Abigraf-RS estd o Férum de Gestdo
Ambiental na inddstria gréfica, que teve
em 28 de outubro sua segunda edicio,
realizada na sede do CEP Senai de Artes
Grdficas, com a participa¢io de 140
pessoas. O evento trouxe informagdes
relevantes sobre aspectos legais da gestao
ambiental e solugdes para reduzir e
reutilizar residuos, com o objetivo de
conscientizar empresérios e colaboradores
das empresas gréficas para a necessidade
da preservagio do meio ambiente.
O presidente da Fundagio Estadual de
Protegao Ambiental (Fepam), engenheiro
Cldudio Dilda, palestrou sobre gestao
ambiental no setor grdfico, e a engenheira

Estopa e panos sujos, resto de solvente,
borra de tinta, telas rasgadas,
embalagens vazias de produtos
quimicos... Os residuos de uma
industria grdfica sao tantos que muitas
empresas nio sabem dar um destino
adequado a eles e acabam utilizando o
lixo doméstico e o esgoto pluvial,
ficando sujeitas a multas e expondo
pessoas e o meio ambiente a riscos.
Muito mais que evitar multas emitidas
por 6rgaos de fiscalizagao ambiental, dar
o destino correto aos residuos é uma
questao de consciéncia. Lembre-se que a
responsabilidade dos residuos é do

gerador, nesse caso, o empresdrio grziﬁco.

quimica do Servigo de Residuos
Industriais da Fepam, Carmem Licia
Niquel, sobre aspectos legais da gestdo de
residuos sélidos. A engenheira Carmem
alertou que as empresas precisam ter um
outro olhar sobre a contabilidade
ambiental. A implementagdo de algumas
solugdes eficientes pode ser cara, de inicio,
mas a longo prazo certamente custard
menos, considerando que o empresdrio
evitard gastos mais pesados com
tratamento e eventuais multas.

O II Férum de Gestio Ambiental
apresentou aos participantes alternativas
para o correto gerenciamento dos residuos
sélidos, liquidos e atmosféricos das
empresas gréficas. Participaram do painel
Solugdes para Reduzir, Reutilizar, Reciclar e
Destinar Residuos da Industria Grafica a
engenheira colaboradora do Grupo
Ambiental do Sindigraf-RS/Abigraf-RS,

Heloise Lunardi Coutinho, e os

Melo ambiente é
e [preocupacao no setor

patrocinadores do evento: o diretor-
executivo da Druck Chemie, Eduardo
Rodrigues Franklin, e o responsdvel técnico
da Comagraf, Roseval Costa. A Eco-
Eficiéncia através da Produ¢io Mais Limpa
na Empresa Grdfica foi tema da palestra
ministrada por Marise Keller dos Santos,
engenheira quimica, coordenadora do
CNTL-Senai/RS, e por Antonio Pereira,
consultor em Produ¢io Mais Limpa do

CNTL-Senai/RS.

Entidades criam manual ambiental

O Sindigraf-RS e a Abigraf-RS, em parceria com entidades do setor de outros estados, estio
elaborando um manual ambiental que servird de base para as empresas se orientarem quanto ao
correto gerenciamento dos residuos gerados nos diversos processos produtivos da industria grifica.
As entidades gatichas estdo fazendo o levantamento de todas as entradas (matérias-prima) e safdas
(residuos) com empresas dos segmentos serigrafico e tipogréfico.

O manual, de Ambito nacional, serd realizado a partir da sistematizagdo dos dados levantados em
todas as empresas pesquisadas dos diferentes segmentos e deve estar pronto no inicio de 2004. O
manual conterd solugdes para o correto geranciamento dos residuos gerados, tais como redugio do
consumo de substincias téxicas, consumo de energia, residuos sélidos, ruidos e vibragao, efluentes
liquidos, geragdo de emissGes atmosféricas, técnicas de prevengio a poluigio e indicadores ambientais.

A Previdéncia Social publicou, em
outubro deste ano, a Instrugio
Normativa n® 96, com novo prazo para a
entrada em vigor do Perfil
Profissiogrdfico Previdencidrio (PPP).
A cobranca do PPD, que antes estava
prevista para iniciar em 1° de novembro
deste ano, entrard em vigor em 1° de
janeiro de 2004, com o objetivo de
controlar a aposentadoria especial.

O PPP ¢ um formuldrio que deve ser
preenchido individualmente para cada
funciondrio ou prestador de servigo em

condicoes especiais. Nele devem constar os
agentes nocivos aos quais estd exposto, as
formas de protecio utilizadas e as
observagoes médicas sobre o empregado
referentes a sua fun¢io. O PPP deverd ter o
ndmero do registro do engenheiro de
seguranca do trabalho e do médico
responsdvel nos érgaos competentes. Toda
a drea operacional das industrias gréficas se
enquadra no PPR, pois envolve atividades
sujeitas a agdo de produtos quimicos e a
rufdos. Para a implementagao do PPP,
também ¢ necessdrio o preenchimento do

Laudo Técnico das Condigoes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), com
informagoes sobre cada atividade
existente na empresa e sobre o ambiente
de trabalho, considerando riscos
ambientais e equipamentos de prote¢do.
O PPP deve ser atualizado
anualmente, e em caso de rescisio de
contrato de trabalho o formuldrio
deverd ser entregue ao trabalhador.

A empresa que nio apresentar o PPP
estd sujeita a multa varidvel de

R$ 636,17 a R$ 63.617,35.




(ESPECIAL

Festa da Abigraf-RS

Para o encerramento do ano, como ja € tradi¢cdo na Abigraf-RS/Sindigraf-RS, a entidade
proporcionou a todos os seus filiados, associados e parceiros uma bela festa. O Laje de
Pedra,em Canela, no dia 6 de dezembro, foi o local escolhido para a grande
confraternizacdo entre entidades, empresarios gréaficos e seus familiares.

H armonia. Descontragio.
Integragdo. Esse foi o clima para

muitas familias que se reuniram junto a
Abigraf-RS neste final de ano.

Os empresdrios graficos gatichos dedicaram
a manhi e a tarde de sdbado para
confraternizar com a familia e os colegas do
setor. Havia atracbes para todos os gostos:
toboga, cama eldstica, piscina de bolinhas e
piscina térmica fizeram a festa da criancada
e a sinuca, o pingue-pongue, o jogo de volei
e de futebol, além de muito bate-papo com
os colegas, foram a pedida para os adultos
até a hora do almoco. O sol, neste ano,
também compareceu na festa de fim de ano
da Abigraf-RS. Mais de 550 pessoas, entre
fornecedores, associados e filiados,
participaram da confraternizagao.

Nas brincadeiras das criangas nao faltou
animagdo: além dos brinquedos, os
palhacos marcaram sua presenca, atraindo a
atengdo da garotada. Chope, refrigerantes,
coquetéis e salgadinhos abasteceram o
pessoal ao ar livre. A possibilidade de
conversar e trocar idéias com colegas e
fornecedores foi o objetivo principal do
encontro. Esperanga e otimismo para o

Jo¥7 ¢ |

préximo ano deram o tom das conversas
nas dependéncias do Hotel Laje de Pedra.
Apesar do ano conturbado para diversos
setores da economia brasileira, foram
constatados indicios de melhoras, e a
expectativa positiva em relagio ao préximo
ano foi geral.

O almoco, realizado no Salao Implavio — o
maior do hotel —, agradou a todos e foi
acompanhado pelo som de um conjunto
musical. Apés a refeicao, o Papai Noel
entrou no salio, distribuindo 4 meninada
de até 10 anos presentes de Natal,
viabilizados pela Abigraf-RS. Também
foram sorteados brindes ofertados por
alguns fornecedores parceiros, como DVDs,
ferros de passar roupa, rddios-relégios,
copos, cestas natalinas e uma bicicleta.
Durante a festa, foi realizada uma
homenagem surpresa as trés graficas
gatchas — Impresul, Cartonagem Hega e
Print Press — que ganharam o prémio
Fernando Pini, em Sao Paulo. Foram
homenageados, também, todos os
funciondrios do Sindigraf-RS/Abigraf-RS,
assim como os diretores da entidade e o
grupo Jovens Empresdrios (foto ao lado).

Autoridades
aprovam a festa

Prestigiaram o evento vérios presidentes de
Abigrafs, entre eles, Vitor Zanetti, da
Abigraf-SC, que lembra o trabalho

importante de integragio que vem sendo

feito pela Abigraf Nacional: “A participagao
¢ muito grande em todos os eventos.

A gente se sente em casa’. “Eu sempre digo
que o exemplo do RS ¢ fundamental para
todas as Abigrafs do pais”, afirma José
Toaldo Filho, da Abigraf-PR. “Essa relagio

de final de ano serve para fortalecer os lagos



Jair Foscarini e Mendes Ribeiro Filho, entre
representantes da Abigraf-RS e do
Sindigraf-RS

de amizade entre nés”, diz Carltcio
Gongalves, presidente da Abigraf-MG.
“Convivemos o ano todo, e quando chega
no final do ano sentimos a obrigagio de
compartilhar os momentos felizes da
Abigraf”, acrescenta Janilson Guilherme
Brahim, da Abigraf-ES. Estiveram
presentes, ainda, José Fernando Rocha, do
Sigraf da Grande Florianépolis/SC, Fldvio
de Carvalho e Mello, do Sindigraf de
Pernambuco, e Jacks Ubiratan Farias,
presidente do Conselho Diretivo da Abigraf
Nacional, além dos presidentes dos outros
sindicatos do RS — Paulo Roberto Carrer,
do Singraf (Caxias do Sul), e Gilmar
Moscarelli Levien, do Singrapel (Pelotas).
Entre as autoridades do RS que festejaram
junto ao setor e & Abigraf-RS,
compareceram o secretdrio-chefe da Casa
Civil do Estado, Alberto Walter de Oliveira,
o secretdrio estadual dos Transportes, Jair
Henrique Foscarini, o chefe de gabinete da
Secretaria Estadual de Comunicagao Social,
Carlos Mintegui, os deputados federais
Mendes Ribeiro Filho e Onyx Lorenzoni e
Carmem Lucia Niquel, do Servigo de
Residuos Industriais da Fepam.

“Que possamos ter um ano melhor em
2004, apesar das dificuldades. Se nés
pensarmos positivo, tranqiiilamente
poderemos ultrapassar todos os
obstdculos. E através de pequenos atos,
pequenas agdes, que podemos alcancar
nossos objetivos. Um feliz ano novo e um
fraterno Natal a todas as familias”, foi a
mensagem que deixou a todos o
presidente do Sindigraf-RS e da
Abigraf-RS, Carlos Evandro Alves da
Silva. A data da festa de final de ano de
2004 j4 estd marcada, agende-se! Serd
no dia 4 de dezembro.

“Momentos como este sao fundamentais para que a gente
reencontre e principalmente fortaleca os lagos de amizade e de
afeto. Quero cumprimentar a Abigraf-RS e reafirmar minha
alegria de poder estar aqui, junto com a minha familia,
compartilhando mais um momento tao bonito e gratificante
como esse que a familia grdfica realiza a cada final de ano.”

Onyx Lorenzoni, deputado federal

“A atividade grdfica é uma boa geradora de empregos, e nds temos certeza de que o
padrio grifico do Estado é muito bom, isso € reconhecido em nivel nacional. Nés
precisamos estar presentes em um encontro como este nao s6 para prestigiar o evento,
mas também para fazer uma referéncia especial ao trabalho dos gréficos do nosso Estado
em termos de qualificagdo, geracao de empregos, geragao de impostos.”

Alberto Oliveira, secretario-chefe da Casa Civil

“A inddstria grdfica gaicha tem um potencial que jd atende a outros estados brasileiros e
tem uma importincia econémica realmente grande para o Estado do RS. A industria
grdfica é uma parceira econémica do Estado e é também uma parceira social, pelo
nimero de empregos que proporciona.”

Jair Foscarini, secretario estadual dos Transportes

“A Abigraf Nacional tem conseguido reunir mais as regionais, integrar mais as diretorias
e discutir mais os assuntos do setor grifico. E a oportunidade de entrarmos em contato
com os colegas fora das reuniées de trabalho.”

Jacks Ubiratan Farias, presidente do Conselho Diretivo da Abigraf Nacional

“Essa integragio nossa, essa irmandade, vai muito do perfil do nosso presidente, Mdrio
César, e do Ubiratan, presidente do Conselho Diretivo. 2003 foi um ano meio dificil,
mas, como todo bom brasileiro, nés, do setor grifico, estamos esperangosos de que
2004 seja melhor.”

Flavio de Carvalho e Mello, presidente do Sindigraf-PE
“E importante a unido dos empresdrios grdficos, até no sentido de melhor se

conhecerem, evitando uma concorréncia que vem em prejuizo da propria empresa.
Estd um dia agraddvel, e os participantes demonstram alegria em estar aqui.”

Lauro Rodrigues da Rosa, presidente da Federacdo dos Trabalhadores nas
IndUstrias Graficas no Estado do Rio Grande do Sul

“E o terceiro ano que participamos da festa de final de ano da Abigraf-RS.
Eu dificilmente dou nota 10 para alguma coisa, mas essa festa merece 9,9. Nio precisa
melhorar nada, se for mudar pode até estragar... Estd muito bom assim.”

Eloy Behs, Serigrafia Eloy (Novo Hamburgo)
“Eu sou da era antiga, em que um grdfico era concorrente do outro. Hoje sao amigos,

colegas e parceiros. Todo mundo troca idéias. Esse entrosamento fez com que fosse
reprimido aquele tabu de que um grifico era inimigo do outro.”

Walter Kessler, Grafica Kessler (Caxias do Sul)

“Acho muito importante a integragio que a Abigraf-RS faz, pelo
fato de unir as pessoas. Os grdficos tém oportunidade de conversar
com outras grdficas e de melhorar o entendimento entre todos.”

José Luiz Lermen, Gréafica Rex (Santa Rosa)
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Fornecedores guerem
manter a parceria em 2004

encontro, no dia 5 de

dezembro, foi organizado
para apresentar o relatério de
atividades realizadas em 2003 com o
patrocinio dos fornecedores e expor
as agdes programadas para o préximo
ano. No total, foram promovidos
56 eventos neste ano, somando mais
de 400 horas.
As empresas fornecedoras também
conheceram a programagio de
atividades e o plano de patrocinios
para 2004. O projeto das entidades ¢
desenvolver, no préximo ano, mais

agdes no interior do Estado,
abrangendo um niimero maior de
empresas e profissionais gréficos.

Um dos aspectos destacados para os
patrocinadores foi a possibilidade de
divulgar seus produtos com custos mais
acessiveis do que os necessdrios para
propaganda convencional e, ainda,
atuando na difusdo do conhecimento. Seguindo a linha da Abigraf
Nacional, as entidades gatichas tém estimulado o desenvolvimento dos
empresdrios grdficos. “O trabalho que temos feito ¢ de dar informagio,
motivar a procura do conhecimento, para que possamos nivelar a
industria gréfica do Estado em um patamar mais elevado”, afirmou

Carlos Evandro da Silva, presidente do Sindigraf-RS/Abigraf-RS.

Aprovacao em 2003

Carlos Paiva, da Univen, acredita que o trabalho em conjunto teve
muito &xito neste ano: “Sob este aspecto ndo houve crise em 2003.
Queremos continuar a parceria’. Para ele, a férmula de trabalho para
as empresas no préximo ano passa por quatro fatores: gerenciamento
de pessoas, atuagdo na 4rea digital, credibilidade e mercadoria correta
para vender. “Se vocé conseguir ter tudo isso, 2004 vai ser brilhante.

Na noite anterior a festa de fim de ano
da Abigraf-RS, um momento de trabalho
e confraternizacéo reuniu a diretoria das

entidades com os representantes das

empresas patrocinadoras em 2003.

Nzo podemos depender da
economia, ¢ preciso ser muito
competente.”

“Acreditamos no trabalho que estd
sendo construido pela Abigraf-RS, de
realmente organizar o setor, que tem
uma representatividade muito
importante”, afirma Maristela Righi,
da SPP-Nemo. Cléudio Magalhies,
da Presgraf, Carlos Eduardo Braile, da
Braile, ¢ Jodo Carlos Raupp, da Carpa
Carpel, avaliam que 2003 foi um ano
atipico, mas que hd boas perspectivas
para 2004. E apostam no plano de
patrocinios das entidades: “Foi um
ano meio conturbado, mas a parceria
com a Abigraf-RS sempre vale a
pena’, destaca Magalhzes.

Flulia

Novos tempos

Modernizar a rede gréfica por meio
da informacio. Esse ¢ o caminho para
Sadi Marcolin, da Sulpel: “Quanto mais gréficos bem informados,
melhor para nés e para toda a cadeia. O Sindigraf-RS tem feito bem este
trabalho”. A moderniza¢io também ¢ salientada por André Tulini, da
Pre Press: “Nao vamos voltar aos velhos tempos, a inddstria grdfica tem
que se readequar 4 nova realidade do mercado, diminuir custos”. Assim
como ele, Marco Aurélio Oliveira Nunes, da GRV; e Jodo Batista
Schupp, da Zanatto & Schupp, j& manifestaram a vontade de manter a
parceria com as entidades no ano que vem. “O trabalho da Abigraf-RS
se destaca das outras regionais, ¢ bastante importante, e através dele
divulgamos o nome da empresa’, diz Schupp. “Em 2003, apesar de
todas as crises, o Rio Grande do Sul foi um estado que respondeu bem”,
completa Orlando Alves de Matos, da Alphaprint. Os representantes da
Cia. T. Janer, Roberto Pereira Braga, e da Cromos/Cromar, Osvaldo da
Costa, participaram da festa de final do ano realizada no dia 6.

“Consideramos interessante essa parceria que se iniciou com a Abigraf-
RS. Entendemos que o trabalho tem que ser feito dessa forma,

“N6s sempre procuramos prestigiar com
congracando com o gréfico, ouvindo sugestoes, pois trabalhamos

patrocinio e colaboragoes, porque entendemos
que o trabalho do Sindigraf-RS e da Abigraf-

RS € itinerante e abrangente, fazendo com que

muito com pesquisa. A economia estd dando sinais de recuperagio e
estamos esperangosos de que 2004 vai ser um ano melhor.”

o mercado gréfico evolua e fique mais coeso na
busca de seus objetivos
empresariais. Apesar de
2003 ter sido um ano de
muitas dificuldades,
vemos 2004 com

Pedro César de Oliveira, Gordinho Braune

“Todos os setores tiveram dificuldades no ano que passou, e no setor
grdfico nio poderia ser diferente. No préximo ano, tenho certeza de que
o sucesso vai ser bem maior na parceria que existe hd vdrios anos entre a
Abigraf-RS e alguns fornecedores. Parabéns i entidade, a toda a diretoria
e as pessoas que organizaram esse evento.”

3

bons olhos.’

Ney Alfredo da Silva,
Alceu Ribeiro, IPP KSR
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2° Congraf aponta
oportunidades de mercado

Sob o tema“Inteligéncia
empresarial: gestdo para o
lucro’ o 12° Congresso
Brasileiro da Industria
Grafica (Congraf),
realizado pela Abigraf
Nacional de 16 a 18 de
outubro em Rio Quente,
Goias, reuniu cerca de 600
empresarios do setor em
busca de atualizacgéo.

Congresso priorizou a discussdo e

a interagdo com os participantes,
que puderam se manifestar. “E preciso
pensar como empresdrio, ¢ no apenas
como gréfico, desenhando estratégias para
um futuro préximo”, diz Mdrio César de
Camargo, presidente da Abigraf Nacional,
promotora do 12° Congraf, justificando o
tema do encontro. Concomitantemente ao
Congresso, que teve palestras técnicas e
workshops concorridos, aconteceu a Feira
de Produtos e Servigos Grdficos, que contou
com 36 expositores. Essa edi¢ao do Congraf
oportunizou, pela primeira vez, a Rodada de

Negdcios, com apoio do Sebrae, que teve a
participagdo de mais de 40 industrias gréficas.
O consultor e economista Paulo Rabello de
Castro comentou em sua palestra, no dia 17,
sobre a situagio econdmica brasileira. Apesar
de um cendrio negativo para todos os setores
no Brasil, Castro acredita no crescimento do
faturamento em geral para empresas em
2004. Recomendou para aqueles que tém
dividas em délar a troca para moeda
nacional na primeira oportunidade, assim
que o ddlar se estabilizar.

Tecnologia digital, novas midias e o futuro
da impressdo foram temas de reflexdo nesta
edi¢do do Congraf. Para falar sobre o
assunto, esteve presente o presidente da

Diagnaostico do setor gréafico

apontados pela pesquisa:

empresas € mercado.

A Associagio Brasileira de Tecnologia Gréfica (ABTG) promoveu uma pesquisa com 200
inddstrias gréficas para embasar o 12° Congraf, resultando no Diagnéstico da Inddstria
Grdfica Brasileira, desenvolvido pela Planos América. Confira, abaixo, alguns dados

* O investimento pesado em mdquinas e reduzido em infra-estrutura de industrias grdficas
se refletiu na ociosidade desse maquindrio, crescente a cada ano. Em 2002, a ociosidade
média era de 29%, e entre janeiro e margo deste ano estava em 37%.

* 83% da inddstria grdfica ndo tém um planejamento com bases cientificas de suas

*72,9% dos entrevistados agem de forma empirica quando o assunto ¢ investimento,
sendo que 47,5% decidem por intuigdo e 25,4% por alinhamento com os concorrentes.

* 58,5% das empresas disseram que tém estratégias para conquistar novos clientes, mas,
ponderando suas ages, a pesquisa constatou que a grande maioria atua empiricamente.

* Quando o assunto ¢ recursos humanos, vé-se que falta dominio técnico do processo. Mediante essa
andlise, sugere-se que os esforgos empresariais na Gestao da Tecnologia centralizem-se no
aumento do conhecimento empresarial em todas as 4reas: operacional, lideran¢a etc.

VDMA - Associagdo Alema de Tecnologia
Griéfica e de Papel — e responsdvel pelo
marketing da Heildeberg, Holger Reichardt.
Para alivio de alguns empresdrios
preocupados com o assunto, ele mostrou
que, na prdtica, a midia eletrénica
estimulou a demanda para a midia
impressa, ¢ nao o contrdrio, como se
presumia. Reichardt observou, também,
que os segmentos promocional e de
embalagens estdo entre os que mais
crescem na 4rea.

Cases e grupos
de trabalho

Um cuidadoso diagnéstico do setor foi
apresentado pelo consultor da Planos
América, Contranio Ricciopo, que também
ressaltou pontos criticos de gestao
estratégica financeira, gestdo da tecnologia e
capital humano e gestdo de marketing e
vendas. Ricciopo, no dia seguinte apds sua
explanagio, formou trés grupos de trabalho,
em que os participantes receberam o desafio
de encontrar solugbes para os pontos
criticos apresentados, iniciativa que teve boa
aceitagdo do empresariado.

O Congresso reservou um momento para a
apresentagdo de cases de como se sobressair
em meio a uma situagao de crise. Foram
apresentadas trés experiéncias de gréficas de
regides diversas e de diferentes portes,
sendo uma de Sio Paulo (Antilhas
Embalagens Editora e Gréfica
Representantes), uma de Goids (Terra
Grifica e Editora) e outra do Rio Grande
do Sul (Grafilme Griéfica e Fotolitos).

YAV
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Sindigraf-RS/Abigraf-RS

ano de 2003 foi de muitas realizagdes para o Sindigraf-RS/

Abigraf-RS. No total, foram promovidos 56 eventos,
envolvendo 2.643 participantes, entre atividades técnicas e sociais.
Ao longo do ano, 32 cursos e 15 palestras abordaram assuntos
abrangendo todas as dreas da industria gréfica: gestio empresarial,
qualidade, comercial, administrativo, financeiro, trabalhista,
tributdrio e de produgio. Eventos especiais, como workshops e
féruns, orientaram os empresdrios do setor sobre sistemas de
gerenciamento tecnoldgico e ambiental.

Servigos

Para atender de forma completa seus associados e filiados, o
Sindigraf-RS/Abigraf-RS também presta assessoria nas dreas de
qualidade total, trabalhista, tributdria e fiscal, ambiental e
seguranga e higiene do trabalho, atendendo consultas das
empresas ¢ dirimindo dudvidas por telefone, e-mail e visitas as
empresas. A Videoteca da entidade proporciona aos filiados e
associados o empréstimo de fitas sobre temas relacionados a
gestdo empresarial.

Entre os servigos realizados, estd o fornecimento de documentos,
como Declaragio de Regularidade Sindical, Declaragdo de
Registro de Atestados de Capacidade Técnica e Declaragao de
Registro de Bens Patrimoniais. Em 2003, foram emitidas 133
declaragoes, habilitando as empresas a participarem

de licitagdes, concorréncias publicas e atividades no Rio Grande
do Sul e em outros estados. Os documentos demonstram

que as empresas estdo regularizadas com a entidade de classe
que as representa.

Indicadores

Cinco novos indicadores setoriais foram acrescentados ao formuldrio
no exercicio de 2003: produtividade na sala de impressao;
atendimento de fornecedores essenciais quanto ao prazo de entrega e
quanto as especificagdes de compra; indice da mio-de-obra direta
sobre a indireta; e indice do investimento com folha de pagamento da
mao-de-obra direta sobre a indireta.

Pol

Negociacao coletiva

Em abril deste ano, foi feita a negociagio coletiva com a classe
trabalhadora, firmando a Convengao vigente até 31 de margo de
2004. Para subsidiar o acordo, o Sindigraf-RS promoveu em fevereiro
e marco pesquisa salarial junto s empresas filiadas, diagnosticando as
médias do setor.

Sistema de gestéao

Mais 12 empresas gatichas adotaram o Sistema de Gerenciamento
Zeénite em 2003, pela parceria realizada entre a Zénite e a Abigraf-RS.
No total, 88 gréficas no Estado j4 operam com o software, que estd
padronizando a inddstria gréfica e permite melhorias no controle de
produgio dentro das empresas.

Apolo

Como j4 ¢ tradicional, o Sindigraf-RS/Abigraf-RS incentiva eventos
relevantes para o setor e para a economia gaticha. No ano que passou,
apoiou a 172 Feira Internacional de Papel e Industria Grdfica (Fiepag)
— evento realizado em Sao Paulo no més de margo, com mais de 45
mil participantes —, organizando uma caravana de empresérios gréficos
gauchos. As entidades também contribufram para dois eventos em Porto
Alegre: o Semindrio em Busca da Exceléncia, promovido em junho pela
Fundagio para o Prémio Nacional da Qualidade, e 0 9° Congresso de
Jovens Liderancas Empresariais, que aconteceu em outubro, reunindo
mais de mil jovens liderancas de todo o pais.

Integracao

Além de promover a integragdo no Estado, por meio de agoes
conjuntas com o Singraf (Caxias do Sul) e o Singrapel (Pelotas),

as entidades também participaram de reunides mensais da Abigraf
Nacional e das duas Assembléias Gerais Ordindrias do Conselho
Consultivo do érgio.

Trabalhando junto a outras institui¢des, a Associagdo e Sindicato
atuaram na defesa dos interesses do setor frente ao Governo do
Estado, Fepam, Secretaria da Fazenda, Receita Federal e Sebrae/RS.
Participaram, ainda, de reunies semanais e eventuais da diretoria e
Conselho de Representantes da Fiergs.

Internamente, foram realizadas mais de cem reuniées da diretoria,
secretaria executiva e grupos de trabalho, para elaborar e consolidar
os eventos, atividades e servigos feitos durante o ano. Duas
assembléias gerais (para aprovar balango do ano anterior e para o

orgamento do ano seguinte) também estiveram na agenda de 2003.
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Demonstrativos das atividades realizadas no exercicio de 2003

Eventos Técnicos

Cursos

Treinamento de Avaliadores Nivel 2
Desenvolvimento de Habilidades Gerenciais - 12 Turma
Eficiéncia Energética na Ind. Gréfica
Desenvolvimento de Habilidades Gerenciais - 22 Turma
Eficiéncia Energética na Ind. Gréfica

Tratamento de Imagens com Photoshop - 12 Turma
Treinamento de Avaliadores Nivel 1

Treinamento de Avaliadores Nivel 2

Tratamento de Imagens com Photoshop - 22 Turma
Tratamento de Imagens com Photoshop - 32 Turma
Eficiéncia Energética na Ind. Gréfica in company Sem Rival
Produgdo Grifica - 12 Turma

Eficiéncia Energética na Ind. Grdfica in company Cal4bria
Treinamento de Avaliadores Nivel 2 (Atualizagao)
Produgio Grifica - 22 Turma

Fechamento de Arquivos Digitais - 12 Turma
Administrando a Empresa Familiar

Eficiéncia Energética na Ind. Grdfica in company Cal4bria
Fechamento de Arquivos Digitais - 22 Turma
Técnicas de Negociagao para Compradores
Gerenciamento de Indicadores

Gestdo pela Qualidade Total

Eficiéncia Energética na Ind. Grifica

Controle do Processo Impressao Offset - 12 Turma
Eficiéncia Energética na Ind. Grdfica in company Etica
Planejamento Estratégico

Técnicas de Vendas - 12 Turma

Controle do Processo Impressao Offset - 22 Turma
Padronizagao de Processos

Eficiéncia Energética na Ind. Gréfica in company Grdf. Rex
Técnicas de Vendas - 22 Turma

Como Implantar Gerenciamento de Cores na Ind. Grifica
Total de Cursos = 32

Palestras

Eficiéncia Energética na Ind. Gréfica

Preparando sua Empresa para o Futuro

Eficiéncia Energética na Ind. Grdfica

Eficiéncia Energética na Ind. Grdfica

Aumentando suas Vendas com Criatividade
Insalubridade, Periculosidade e Obrigagoes das Emp. Grf.
Administracio Competitiva

O Gerente do Século XXI

Eficiéncia Energética na Ind. Gréfica

Integragdo do Jovem Empresdrio Gréf. na Adm. da Empresa
O Gerente do Século XXI

Pirataria x Licenciamento de Softwares

Controle do Processo de Impressao Offset

A Responsabilidade Soc. Perante o Novo Cédigo Civil
Controle do Processo de Impressao Offset

Total de Palestras = 15

Outros

Workshop Sistema Zénite

Workshop Indicadores Setoriais

Visita Técnica Laboratério Weinmann
Workshop Sistema Zénite

Visita Técnica Grifica Jacui e Jornal do Povo
20 Férum de Gestio Ambiental na Ind. Grdfica

Total de Outros = 6

Total de Eventos Técnicos = 53

Eventos Sociais | | | | |

Local

Comemoragio ao Dia da Industria Grifica
Homenagem Emp. Gréficas Premiadas PGQP 2003
Festa de Fim de Ano

Total de Eventos Sociais = 3

Total de Eventos Realizados = 56

Data

25/03
8,9,10/04
22,23,24/04
6,7,8/05
13,14,15/05
17/05
20/05

27 e 28/05
07/06
28/06
07/06

14/06

7 e 8/07
17/07
26/07
02/08
5,6,7/08

12 € 13/08
16/08

19 e 21/08
23/08
25,26/7 -1°,2/8
2 e 4/09
13/09
13/09
15,18,22,25 e 29/09
26 e 27/09
27109
3e4/10

7 e 8/10

24 e 24/10
08/11

Data

03/04
15/04
29/04
20/05
22/05
29/05
03/06
25/06
12/08
15/08
22/08
03/09
04/10
08/10
25/10

Data

20/03
17/06
23/06
19/06
15/10
28/10

Data

04/07
30/07
06/12

Local Emp.
Abigraf-RS 4
Abigraf-RS 25
Abigraf-RS 13
Abigraf-RS 17
Abigraf-RS 12
Senai-RS 17
Abigraf-RS 9
Abigraf-RS 10
Senai-RS 19
Senai-RS 12
Pelotas/RS 1
Senai-RS 12
Emp. Caldbria 1
Abigraf-RS 14
Senai-RS 9
Senai-RS 23
Abigraf-RS 9
Emp. Caldbria 1
Senai-RS 17
Abigraf-RS 19
Abigraf-RS 17
Abigraf-RS 13
Abigraf-RS 14
Senai-RS 14
Abigraf-RS 1
Abigraf-RS 15
Abigraf-RS 18
Senai-RS 9
Abigraf-RS 15
Santa Rosa/RS 1
Abigraf-RS 19
Senai-RS 31
411
Local Emp.
Sebrae-RS 74
Abigraf-RS 29
Caxias do Sul/RS
Pelotas/RS 8
Abigraf-RS 26
Abigraf-RS 23
Abigraf-RS 26
Sta. Cruz do S./RS 17
Sebrae-RS 25
Abigraf-RS 12
Sto. Angelo/RS 39
Abigraf-RS 31
ljui/RS 17
Abigraf-RS 17
Pelotas/RS 10
354
Local Emp.
Abigraf-RS 19
Abigraf-RS 15
Abigraf-RS 16
Abigraf-RS 32
Cach. do Sul/RS 9
Senai-RS 36
127
892

Emp.

Leopoldina 109
Senai-RS 28
Laje de Pedra 88
225

1.117

Partic.  Carga Hordria
8 4:00:00

31 12:00:00

23 12:00:00

28 12:00:00

19 12:00:00

27 8:00:00

14 8:00:00

16 16:00:00

30 8:00:00

25 8:00:00

20 12:00:00
25 8:00:00

25 8:00:00

18 4:00:00

13 8:00:00

25 6:00:00

17 12:00:00

25 8:00:00
27 6:00:00
24 12:00:00

24 8:00:00

19 32:00:00

19 8:00:00

26 8:00:00

24 8:00:00
20 16:00:00
27 16:00:00
20 8:00:00

20 8:00:00

25 8:00:00

31 16:00:00
46 7:00:00
741 327:00:00
Partic.  Carga Hordria
123 2:00:00
59 2:00:00
2:00:00

14 2:00:00

64 2:00:00

40 2:00:00
24 2:00:00

43 2:00:00
34 2:00:00

16 4:00:00

17 2:00:00

42 3:00:00
54 4:00:00

25 2:00:00

44 4:00:00
599 37:00:00
Partic. ~ Carga Hordria
34 4:00:00

23 4:00:00

19 4:00:00

56 4:00:00

10 4:00:00
124 6:00:00
266 26:00:00
1.606 390:00:00
Partic.  Carga Hordria
413 6:00:00
63 4:00:00
561 9:00:00
1.037 19:00:00
2.643 409:00:00

Ind.Partic./Hora
32:00:00
372:00:00
276:00:00
336:00:00
228:00:00
216:00:00
112:00:00
256:00:00
240:00:00
200:00:00
240:00:00
200:00:00
200:00:00
72:00:00
104:00:00
150:00:00
204:00:00
200:00:00
162:00:00
288:00:00
192:00:00
608:00:00
152:00:00
208:00:00
192:00:00
320:00:00
432:00:00
160:00:00
160:00:00
200:00:00
496:00:00
322:00:00
7530:00:00

Ind. Partic./Hora
246:00:00
118:00:00

0:00:00
28:00:00
128:00:00
80:00:00
48:00:00
86:00:00
68:00:00
64:00:00
34:00:00
126:00:00
216:00:00
50:00:00
176:00:00
1468:00:00

Ind. Partic./Hora
136:00:00
92:00:00
76:00:00
224:00:00
40:00:00
744:00:00
1312:00:00

10310:00:00

!nd. Partic./Hora

2478:00:00
252:00:00

2730:00:00

13040:00:00

B,



